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I. Hlavni tikoly SOS a SOU Lanskroun ve vychové a vzdélavani
ve §kolnim roce 2026/2027
Dlouhodobé cile

Poskytovat kvalitni vzdélani v technickych oborech a oborech sluzeb.

Rozvijet schopnost efektivné komunikovat, spolupracovat v kolektivu a uspésné se
uplatnit na trhu prace.

Zajistit u zakt aktivni znalost alespon jednoho ciziho jazyka.

Vychovné a vzdélavaci cile

Ptistup k zaktim a klima Skoly

Dusledné a spravedlivé vyzadovat dodrzovani Skolniho fadu u vSech zak a byt
jednotni a dasledni ve vychové a pozadavcich na zéky.

Podporovat v Zacich hrdost na svou Skolu a motivovat je k zapojeni do Skolnich
aktivit.

Vést zaky k samostatnosti a védomi odpovédnosti za vlastni studijni vysledky.
Budovat pfirozenou osobni i profesni autoritu vSech pedagogickych pracovnikd.
Pomahat zakim 1. ro¢niki s prechodem na stfedni Skolu, napiiklad formou
adaptacnich kurzi.

Usilovat o otevienou, klidnou a vstticnou atmosféru. Vztahy mezi uciteli a zaky stavét
na partnerstvi, toleranci, vzajemném respektu a odpovédnosti.

Modernizace a kvalita vyuky

Vyuzivat ve vyuce moderni technologie, internet a interaktivni tabule.

Motivovat nadané Zaky k ucasti v soutézich, olympiadach ¢i StiedoSkolské odborné
ginnosti (SOC).

Harmonizovat pozadavky jednotlivych vyucujicich v teorii i odborném vycviku.

Zachovat objektivni, zdravou a motivujici narocnost pifi klasifikaci (hodnoceni
vysledki)

Organizace a administrativni ukoly

Peclivée, vcas a v souladu s predpisy vést veskerou povinnou dokumentaci Skoly.
Zkvalitiovat ¢innost pfedmétovych a metodickych komisi a posilovat odpovédnost
jejich vedoucich.

Zvysovat kvalitu prace tfidnich uciteld, dbat na spravnost dokumentace a efektivné
vyuZivat tfidnické hodiny.

Zaméfit se na aktualni problémy (chovani, absence, prevence rizikového chovani a
drog, soutéze, prezentace Skoly).

Zamé¢fit kontroly na celkovy pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu a z vysledka
vyvozovat konkrétni opatfeni a zavéry.

Spoluprace s praxi a integrace témat

Prohlubovat spolupraci s odbornymi pracovisti a instruktory zakl. Dbat na to, aby
instruktofi méli zdkladni pedagogické znalosti.

Zaclenovat do vyuky environmentalni vychovu, ochranu ¢lov€ka za mimotadnych
situaci, zdravy zivotni styl, finan¢ni gramotnost a pfipravu na trh prace.

Reprezentace a provoz Skoly

Vést zaky k udrzovani potadku, Setrnosti a ochran¢ Skolniho majetku.
Aktivné posilovat prestiz Skoly a zamezit projeviim, které by ji mohly poSkodit.
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e Prezentovat vysledky prace skoly na webu, v regiondlnim tisku a na nasténkach.
Dochézka a prevence
e Motivovat zaky k plné Gcasti na vyuce a omezit neopodstatnéné absence.
e Vyrazné snizit poCet zaki, ktefi na konci pololeti neprospéji.
e 7Zak prichazejici do §koly po absenci miiZze byt omluven z neznalosti pouze u latky,
ktera se probirala béhem jeho nepfitomnosti. Nemiize se omlouvat z diive probraného
uciva.

Teoretické vyucovani - technické a sluzbové obory
Profesni pristup a kazen
e Disledné dodrzovat zakladni povinnosti, zejména v€asné nastupy do hodin a kvalitni
vykon dohledt.
e Bezpodmine¢né dodrzet stanoveny pocet odu¢enych hodin podle SVP.
e Rychle, nekompromisné a jednotné tesSit jakékoli kazenské prohiesky. Nepiehlizet
nedostatky v chovani zak.
Prace tiidnich ucitelti a prevence
e Intenzivnéji pracovat s zaky, ktefi maji potiZe s prospéchem nebo dochdzkou, s cilem
snizit absence a zamezit propadani.
e Prohloubit spolupraci mezi uditeli, vychovnym poradcem a metodikem prevence.
Aktivné vytvaret bezpecné prostiedi a minimalizovat patologické jevy.
Metody vyuky a modernizace”
e Zapojovat do vyuky prvky aktivniho uceni. Vést zaky k vytvateni vlastnich usudkd,
rozvoji komunikacnich dovednosti, kooperaci a feSeni problémd.
e Zavadét do vyuky metody, které zaky uci objektivné hodnotit své vlastni dosazené
vysledky.
e Efektivné vyuZzivat pocitate a multimédia nejen v odbornych pfedmétech, ale i ve
vSeobecné vzdélavacich zakladech (matematika, fyzika, Cesky jazyk, cizi jazyk).
e V pfedmétu fyzika zatadit laboratorni cviceni a pro nazorné ovéfeni latky vyuzivat
demonstracni pokusy s podporou techniky.
e Do vyuky cizich jazykl systematicky zacleniovat odbornou terminologii navazanou na
studovany obor.
e Podporovat samostatné mysleni zakd zadavanim odbornych praci a projekti
s vyuZitim internetu a knihovny.
Spoluprace, rozvoj a zazemi”
e Zlepsit komunikaci a pfedavani informaci mezi uciteli teoretickych predmétt a uciteli
odborného vycviku.
e ZvySovat odbornost ucitelli prostiednictvim kurzii, Skoleni a systému DVPP. Zaméfit
se na neustalé zlepSovani pedagogické praxe.
e Vénovat zvySenou pozornost zaktim v ucebnich oborech, a to jak v oblasti vychovy,
tak pfi upevilovani jejich védomosti.
e Aktivné se podilet na naboru zakt z 9. t¥id ZS do technickych i sluzbovych obort.
e Pribézné zlepSovat esteticky vzhled a vybaveni jednotlivych uceben.
Strategické tizeni obort
e Zajistit vyuku plné€ v souladu se schvalenymi programy pro vSechny obory.
e ZvySovat profesionalitu tymu a neustile zlepSovat pracovni podminky pro vSechny
zameéstnance.
e Zamg¢fit se na uspéSnou realizaci statnich 1 profilovych maturitnich zkousek, stejné i na
zavérecné zkousky.




Stiedni odborna $kola a Stifedni odborné ucilisté Lanskroun
Sokolska 288, 563 01 Lanskroun

Odborny vycvik
Cile vyuky a modernizace
e Primarnim cilem odborného vycviku zOstava kompletni realizace Skolniho
vzde¢lavaciho planu
e Zvysit kvalitu vyuky zapojenim vypocetni techniky, audiovizudlnich pomtcek a
tvorbou digitalnich uc¢ebnich materialt.
e Naucit zaky samostatné ¢ist a pouzivat zakladni technickou dokumentaci a seznamit je
s jeji naro¢néjsi podobou.
e Intenzivnéji podporovat teorii spraxi sdilenim odbornych uceben pro ICT,
mechatroniku, robotiku a ¢islicovou techniku.
Spoluprace s firmami a regionem
e Poradat exkurze do partnerskych podnikli pro detailni sezndmeni s technologiemi,
organizaci prace a vyrobnimi linkami.
e Rozvijet uzsi spolupraci s firmami na LanSkrounsku a zapojovat zdky do redlné
produktivni prace ptimo ve vyuce.
e Zorganizovat zavérecné zkouSky pro obory Nastrojaf, Elektrikar, Kadeinik a Knihat
podle platného Jednotného zadéani (JZZZ).
Rozvoj pedagogii a certifikace
e Systematicky zvySovat odbornost ucitelit odborného vycviku (odborné kurzy, Skoleni,
celozivotni vzdélavani, VS studium).
e Podporovat ucitele OV v kreativni pfipravé na vyuku s dirazem na jeji praktickou
vyuzitelnost.
e Ve spolupréci s agenturami umoZznit Zakiim ziskat nadstavbové certifikaty a rozsifit si
dovednosti v oboru.
SoutéZe, nabor a hodnoty
e Zajistit Gicast nejlepSich zakl v celostatnich soutézich.
e Zamdfit se na zaky 8. a 9. tiid ZS a prezentovat jim praktické ukazky v technickych
ucebnéch a na nadborovych akcich.
e Formovat chovani zaki, péstovat v nich lidské hodnoty, samostatnost a respektovat
jejich individualni z4jmy.

Domov mladeze

e Zajistit pestrou nabidku zdjmovych €innosti pro ubytované Zaky podle moznosti DM a
Skoly

e Zvysit pocet zaku, ktefi se pravidelné a aktivné ucastni organizovanych zajmovych
aktivit.

e Podporovat zaky ve vyuZzivani télocvi¢ny v prostorach skoly a knihovny na DM pro
studijni 1 relaxacni ucely

e Systematicky motivovat ubytované zaky k dosahovani lepsich vysledkt ve Skole.
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Organizace vychovné vzdélavaci prace

Piehled vyuc¢ovanych oboru

26-41-L/01
Nézev SVP

69-41-L/01
Nézev SVP

23-52-H/01
Nézev SVP

34'57'}}/01
Nazev SVP

69-51-H/01
Nézev SVP

26-51-H/01
Nézev SVP

26-51-H/01
Nézev SVP

Mechanik elektrotechnik + 26-51-H/01 Elektrikaf

Mechatronik

Kosmetické sluzby
Kosmeticka

Nastrojaf
Nastrojaf

Knihar
Knihaf pro ru¢ni zpracovani

Kadeinik
Kadeinik

Elektrikaf
FElektrikar

Elektrikar — zkracené kombinované
Elektrikaf

1,2,3.,4.r.

1,2,3.,4.r.

1.,2.,3.r.

1,2.,3.1.

1.,2.,3.r.

1.,2.,3.r.

1.,2.r
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Rozdéleni trid, tFidni ucitelé, ucitelé OV a PV a vychovatelé

1. ME
17

2. ME
30

3.ME
23

4. ME
20

1. EL
21

2. EL
19

1. NS

2.NS

tf. ucitel

tt. vychovatel
t. ucitel OV
skup. €. 6
skup. ¢. 7

tf. ucitel

tt. vychovatel
tf. ucitel OV

skup. ¢. 8
skup. ¢. 9
skup. ¢. 10
skup. ¢. 11

tt. ucitel
tt. vychovatel
tf. ucitel OV

skup. ¢. 12
skup. €. 13
skup. €. 14

tf. ucitel
tf. ucitel OV

skup. ¢. 15
skup. €. 16
skup. €. 17

tf. ucitel

tf. vychovatel
tt. ucitel OV
skup. ¢. 1
skup. €. 2

tf. ucitel

t. ucitel OV
skup. ¢€.3
skup. ¢.4

tf. ucitel
tf. ucitel OV
skup. ¢ 5

tf. ucitel
tf. ucitel OV
skup. ¢. 18

tf. ucitel
tf. ucitel OV
skup. ¢.19

ti. ucitel
tf. ucitel OV
skup. ¢. 20

Mgr. Milena ValiSova
Petr Gefing

Lukas Ilgner

Lukas Ilgner
Vladimir Mazdk

Karel Ulrich

Petr Gefing

Jaroslav Karsky

Mgr. Hynek Otava + Jifi Kulaxidis
Lukas Ilgner

Michal Jansa

Jaroslav Karsky

Josef Némec

Petr Gefing

Mgr. Hynek Otava
Michal Jansa

Mgr. Hynek Otava
Jaroslav Karsky

Mgr. Jana JanouSkova
Michal Jansa

Michal Jansa

Mgr. Hynek Otava
Jaroslav Karsky

Mgr. Ladislav Hrabal
Petr Gefing

Lukas Iigner

Lukas Ilgner
Jaroslav Hrdina

Mgr. Jiti Mann
Daniel Hladky
Daniel Hladky
Jaroslav Hrdina

Mgr. Pavel Richter
Daniel Hladky
Daniel Hladky

Bc. Katefina Videnska
Jifi Kristek
Jifi Kristek

Mgr. Jiti Mann

Jifi Kristek

Jifi Kristek + Vladimir Mazak
Mgr. Pavel Richter

Vladimir Mazak
Vladimir Mazak



1. KN
17

2. KN
14

3. KN
11

1. KM
28

2. KM
26

3. KM
25

4. KM
21

1. KA
30

2. KA
30
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tt. ucitel

tt. vychovatel
tt. ucitel OV
skup. ¢. 24
skup. ¢. 25

tt. ucitel

tt. vychovatel
tt. ucitel OV
skup. ¢. 26
skup. ¢. 27

tf. ucitel

tt. vychovatel
tt. ucitel OV
skup. ¢. 28

tf. ucitel

tf. vychovatel
t. ucitel OV
skup. €. 29
skup. ¢. 30

tt. ucitel

tf. vychovatel
tt. ucitel OV
skup. €. 31
skup. €. 32
skup. ¢. 33

(@]

tf. ucitel

tf. vychovatel
t. ucitel OV
skup. ¢. 34
skup. €. 35
skup. ¢. 36

¢

O O

tf. ucitel

tf. vychovatel
t. ucitel OV
skup. €. 37
skup. ¢. 38

tf. ucitel

tt. vychovatel
t. ucitel OV
skup. ¢. 39
skup. ¢. 40

tf. ucitel

tt. vychovatel
Tt. ucitel OV
skup. €. 41
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Ing. Katefina Konec¢na
Zdenka Vanickova
Markéta Prokopcova
Dana Faltejskova
Markéta Prokopcova

Ing. Lenka Jarmarova
Zdenka Vanic¢kova
Dana Faltejskova
Sérka Progkova

Dana Faltejskova

Ing. Lenka Jarmarova
Zdenka Vanickova
Sarka Progkova
Sarka Progkova

Mgr. Renata Richterova Tuckova
Ilona Matéjkova

Mgr. Eva Dadakova

Jitka Dostalkova

Mgr. Eva Dadakova

Mgr. Jifina Vatikova
Ilona Matéjkova
Jitka Dostalkova
Irena Stachurova
Zdenka Kiivankova
Jitka Dostalkova

Mgr. Eva Dadakova
Ilona Matéjkova
Zdenka Kfivankova
Irena Stachurova
Zdenka Kfivankova
Jitka Dostalkova

Mgr. Be. Martina Stejskalova
Petr Gefing

Irena Stachurova

Zdenka Kiivankova

Irena Stachurovéa

Bc. Marie Lanikova
Zdenka Vanickova
Veronika Wolfova

Veronika Wolfova
Lenka Klimszova

Mgr. Dana Minarova
Zdenka Vanickova

Be. Petra Vanousova

Bec. Andrea Suchomelova
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.42
.43

(@3

skup.
skup.

¢

3. KA tf. ucitel

21 tt. vychovatel
t. ucitel OV
skup. ¢. 44
skup. €. 45
skup. €. 46

Q¢ O O

1. 7X tf. ucitel

18 t. ucitel OV
skup. ¢. 21
skup. ¢. 22

2.7ZX ti. ucitel
10 tf. ucitel OV
skup. ¢. 23

Pedagogicti pracovnici

Ucitelé teoretického vyucovani
Mgr. Marcela Martincova

Mgr. Ladislav Hrabal
Ing. Miroslav Martinec
Mgr. Jana JanouSkova
Bc. Jindfich Kral

Mgr. Jifi Mann

Mgr. Dana Minafova
Josef Némec

MgA. Katefina Beranova
Mgr. Pavel Richter

Mgr. Be. Martina Stejskalova
Ing. Katefina Konecna
Karel Ulrich

Ing. Karel Frank

Mgr. Jifina Vankova
Mgr. Renata Richterova Tuckova
Mgr. Markéta Zaplatova
Ludek Skalicky

Bc. Milan Lédl

Mgr. Milena ValiSova
Bc. Marie Lanikova

Ing. Lenka Jarmarova
Be. Katefina Videnska
Mgr. Eva Dadékova

Bc. Vanousova Petra
Radka Hiibnerova

Mgr. Markéta Zaplatova
Zdenka Vanickova

Bc. Andrea Suchomelova
Bc. Andrea Suchomelova
Bc. Petra Vanousova
Radka Hiibnerova

Bc. Milan Lédl
Mgr. Hynek Otava
Mgr. Hynek Otava
Lukas Ilgner

Be. Milan Ledl
Mgr. Hynek Otava
Mgr. Hynek Otava

feditelka, u¢. VP,
koordinatorka SVP
zastupce feditele ¢. 1, u¢. VP
zastupce teditele €. 2, u¢. OP
uc. VP, vychovny poradce
uc. OP, CasteCny uvazek
uc. VP

uc. VP, koordinator EVVO
uc. OP

u¢. OP, CasteCny uvazek
uc. VP

uc. VP

uc. VP

uc. OP

uc. OP, ¢astecny tvazek
u¢. VP, CasteCny uvazek
uc. OP + VP

uc. OP, metodik prevence
uc. OP, ¢astecny tvazek
uc. OP, CasteCny uvazek
uc. VP

uc. VP

uc. VP

uc. OP

uc¢. OP + VP, ¢astecny vazek

Ucitelé odborného vycviku a praktického vyucovani

Jiti Kulaxidis
Mgr. Vlasta Tomanova

vedouci ucitel OV

zastupce feditele pro OV sl. ob.
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Dana Faltejskova
Sarka Progkova
Markéta Prokopcova
Jifi Kristek

Vladimir Mazak
Radka Hubnerova
Mgr. Hynek Otava
Lukas Ilgner

Michal Jansa

Bc. Andrea Suchomelova
Bc. Petra Vanousova
Zdenka Kiivankova
Jitka Dostalkova
Mgr. Eva Dadékova
Irena Stachurova
Lenka Klimszova
Veronika Wolfova
Daniel Hladky
Jaroslav Karsky
Jaroslav Hrdina

Vychovatelé na domové mladeze
Bec. Jitka Drabkova

UOV kniharka

UOV kniharka

UOV knihatka, ¢astecny tvazek
UOV strojni

UOV strojni

UOV kadeinice

UOV elektro

UOV elektro

UOV elektro

UOV kadeinice

UOV kadeinice

UOV kosmeticka

UOV kosmeticka

UOV kosmeticka, casteCny uvazek
UOV kosmeticka

UOV kadeftnice, ¢asteny uvazek
UOYV Kadetnice, ¢aste¢ny uvazek
UOV elektro

UOV elektro

UOV elektro

vedouci vychovatelka

Pavel Jankl - vychovatel
Petr Gefing - vychovatel
Ilona Matéjkova - vychovatelka
Zdenka Vanickova - vychovatelka
Externi ucitelé, ucitelé OV a PV
Jiti Kristek - uc. OP
Uvazky uditeli
uvazek predméty hodiny
hodin
Mgr. Marcela Martincova 3 Matematika 3
Reditelka
Koordinatorka SVP
Mgr. Ladislav Hrabal 10 Télesna vychova 5
ZRTV ¢. 1 Obcanska nauka 1
Ttidni ucitel 1.EL Zéklady spol. véd 4
Ing. Miroslav Martinec 10,5 Elektronika 1
ZRTV ¢.2 Elektronické zafizeni 3,5
Mater. a techn. 3

Zaklady elektrotech. 3

10
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Mgr. Jana Janouskova
Ttidni 4. ME
Vychovny poradce

Be. Jindrich Kral

Mgr. Jifi Mann
Ttidni uditel 2.NS + 2.EL

Mgr. Dana Minarova
Ttidni ucitel 2.KA
Koordinator EVVO

MgA. Katerina Beranova

Mgr. Pavel Richter
Ttidni ucitel 3.NS + 3.EL

Mgr. Be. Martina Stejskalova
Ttidni uéitel 4. KM
PK - vzdélavani a komunikace

Mgr. Renata Richterova Tuckova
Ttidni ucitel 1.KM
PK - Vzd¢lavani pro zdravi

Mgr. Jifina Vankova
Ttidni uitel 2.KM

Mgr. Markéta Zaplatova
Ttidni ucitel 3.KA
Metodik prevence

Mgr. Milena ValiSova
Ttidni ucitel 1.ME

22

21

22

14

21

22

21

14

21

21

Anglicky jazyk
Vychovné porad.

Mechatronika
Materialy
Elektrické méfeni

[98)

3,5
0,5
3,5

Elektronické zatizeni 0,5

Anglicky jazyk

Chemie
Zdravovéda

Technologie
Zaklady polygrafie
Odborné kresleni

Polygr. materialy

T¢lesna vychova

Némecky jazyk
D¢jepis

Estet.a vytv.vychova

Vytvarna vychova

Kosmetika
Materidly
Biologie a z. ek.
Cesky jazyk a lit.
Fyzika

Matematika

Technologie
Materialy
Psychologie
Vytvarna vychova
Ekonomika

Cesky jazyk a lit.
Némecky jazyk

21

8,5
4,5

11



Mgr. Vlasta Tomanova
ZR pro OV SO

Josef Némec
Ttidni uéitel 3.ME

PK — odborné vzdélavani - elektro

Ludék Skalicky

Bc. Milan Lédl
Tridni 1.ZX, 2.ZX

Ing. Katefina Kone¢na
Ttidni ucitel 1. KN

Jiri Kristek

Karel Ulrich
Ttidni uéitel 2.ME

Bc. Marie Lanikova
Ttidni uéitel 1.KA

Bc. Katerina Videnska

Ttidni ucitel 1.NS

Ing. Karel Frank

Mgr. Eva Dadakova
Ttidni ucitel 3.KM

2

21

16

22

21

21

21,5

14,5

10,5
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Technologie

Vypocetni technika
Automatizace
Robotika
Informatika
Mechatronika

El. méfeni

Informatika

Zaklady elektr.
Elektronika
Technicka dok.
Rozvodna zafizeni
Elektrické st. a pf.
Informatika

Anglicky jazyk

Progr. CNC strojti

Informatika
El. méfeni
Mechanika

Cesky jazyk
Obcéanska nauka

Strojirenska tech.
Technologie
Technicka dok.
Strojnictvi

Mat. a techologie
Elektrické méfeni
Elektronické zaf.

Kosmetika
Obcanska nauka
Zaklady spol. véd
Biologie a zakl. ek.
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Ing. Lenka Jarmarova
Ttidni ucitel 2.KN + 3.KN

Mgr. Michaela Valkova

Celkem

Uvazky uditelii OV a PV

Jiri Kulaxidis
VUOV

Jiri Kristek
Michal Jansa
Lukas Ilgner

Vladimir Mazak
PK — garant za OV

Mgr. Hynek Otava
Jaroslav Karsky
Daniel Hladky
Jaroslav Hrdina

Dana Faltejskova
PK - Odborné vzdélavani — Knihat

Markéta Prokopcova
Sarka Proskova

Radka Hiibnerova

Bc. Andrea Suchomelova
Bc. Petra Vanousova

PK - Odborné vzdélavani — Kadeinik
Jitka Dostalkova

Zdenka Kiivankova
Irena Stachurova

Lenka Klimszova
Veronika Wolfova

Mgr. Eva Dadakova

Celkem

21

21

432 hodin
z toho 3 hodiny
6 h nadivazkovych

26
31,5
32,5
27

32,5
31,5
30
27

34

15
32
34,5
34,5
34,5

34
35
35
12
12
13

570,5 hodin

Matematika
Ekonomika

Matematika
Fyzika
Technicka dok.
Cislicova tech.
Zaklady elek.

vychovné poradenstvi

A= W 0o W
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III. Organizace Skolniho roku 2026/2027

1. Zahajeni Skolniho roku 1.9.2026
2. Zahajeni pravidelného vyucovani 2.9.2026
1. pololeti od 1.9.2026 do 28. 1. 2027
2. pololeti od 1.2.2027 do 30. 6. 2027
3. Klasifikacni porady: 1. St 4.11.2026 0od 14.00h  Aula
2. Ut 26.1. 2027 od 14.00h  Aula
3. Pa 2.4. 2027 od14.00h  Aula
4. Po 28.6. 2027 od 14.00h  Aula
Zavérecné porady pro: 4.ME 28.4.2027 od1330h Aula
4. KM 28.4.2027 o0d1330h Aula
3.EL 27.5.2027 od14.00h  Aula
27X 27.5.2027 od14.00h  Aula
3.NS 27.5.2027 od14.00h  Aula
3. KA 27.5.2027 od14.00h  Aula
3.KN 27.5.2027 od14.00h  Aula
3.ME 9.6.2027 0od14.00h  Aula
4. Vydavani vysvédceni: 1. pololeti 28.1.2027
2. pololeti 30. 6. 2027
4 ME 30. 4.2027
4. KM 30. 4. 2027
3.EL 31.5.2027
2.7X 31.5.2027
3.NS 31.5.2027
3.KN 31.5.2027
3. KA 31.5.2027
5. Sportovni dny: v dobé MZ
6. Prijimaci Fizeni: 1. termin 12.4.a13.4.2027
2. termin dle vyhlaSeni feditele Skoly
7. Maturitni zkousky: 4.ME, 4. KM
Maturitni kalendat — jarni zkuSebni obdobi
1.9.2026 - nejzazsi datum pro zvetejnéni terminli konani MZ 2025 v jarnim
zkusebnim obdobi. Obdobi konani stanovi MSMT
30.9. 2026 - nejzazsi termin pro zvetfejnéni Skolniho seznamu min. 60
literarnich d¢l
2.12.2026 - uzaveérka podani piihlasek zéky rediteli Skoly
15. 12. 2026 - uzaveérka podani prihlaSek feditelem Skoly do CZVV
20. 12. 2026 - nejzazsi datum, dokdy feditel Skoly pieda Zakovi vypis piihlasky
2.4.-10.6.2027 - maturitni zkousky
2.4.-15.5.2027 - blok didaktickych testil a pisemnych praci spolecné ¢asti MZ

podle jednotného zkuSebniho schématu
(¢asovy rozvrh se urc¢i do 31. 12. 2025)
2.4.-10.6.2027 - obdobi konani praktickych zkousek profilové ¢asti MZ
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do 15. 5. 20257
do 16. 5. 2027
15.5.-9.6.2027

do 14. 6. 20267 -

Ptredavani vysvédceni

Predavani vysvédceni

8. Zavérecné zkousky:

Ptedavani vysvédceni

Piedavani vysvédceni

Ptedavani vysvédceni

Ptedavani vysvédceni

Sokolska 288, 563 01 Lanskroun

vysledky didaktickych testa

vypisy vysledki didaktickych test pro zaky
obdobi ustnich zkousek profilové ¢asti MZ (konkrétni terminy stanovi
teditel $koly nejpozdéji 2 mésice pied jejich konanim)

uvolnéni vysledkl zkousek Skolam pro tisk protokold
Reditel $koly na zakladé udaji zpiistupnénych CZVV, bez zbyteéného odkladu vyda Zékovi,
ktery konal usp&$n¢ obé¢ ¢asti MZ, vysvédceni o maturitni zkousce.

4.ME pisemné 1.4.-7.5.2027

praktické 10.-11.5.2027

ustni 17.-19.5.2027

L Art 18.6.2027 ve 14.00 h
4. KM pisemné 1.4.-7.5.2027

praktické 10. - 12. 5. 2027

ustni 24.-26.5.2027

L'Art 18. 6.2027 ve 14.00 h
3.NS pisemné 1. 6.2027

praktické 2.-3.6.2027

vyhlaseni zn. 7. 6. 2027

stud. volno 4. -16. 6. 2027

ustni 17.6.2027

L Art 18. 6.2027 ve 14.00 h
3.EL, 2.ZX pisemn¢ 1. 6.2027

praktické 2.-3.6.2027

vyhlaseni zn. 7. 6. 2027

stud. volno  4.-7.6.2027

ustni 3.EL 8. 6.2027

ustni 2.ZX 8. 6.2027

L Art 18. 6.2027 ve 14.00 h
3.ME pisemné 1. 6.2027

praktické 7.-8.6.207

Ustni 10. 6. 2027
3. KN pisemné 1. 6.2026

praktické 7.-8.6.2027

vyhlaseni zn. 10. 6. 2027

studijni volno 2. - 10. 6. 2027

ustni 11. 6.2027

L Art 18. 6.2027 ve 14.00 h
3. KA pisemné 1.6.2027

praktické 7.-8.6.2027

vyhlaseni zn. 10. 6. 2027

studijni volno 2.-13. 6.2027

ustni 14.-15.6.2027

L Art 18. 6.2027 ve 14.00 h

15



Stiedni odborna $kola a Stifedni odborné ucilisté Lanskroun
Sokolska 288, 563 01 Lanskroun

9. Opravné a podzimni maturitni zkousky: ustni: zaii 2026

pisemné: 1.-3.9.2026

10. Opravné zavérecné zkousky: 1.9.-11.9.2026

11. Den prevence:

12. Prazdniny:

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

24.

listopad 2026
duben 2027

podzimni 29.-30. 10. 2026

vano¢ni 23.12.2026 - 3. 1. 2027, vyuc€ovani zacne 4. 1. 2027
pololetni 29. 1. 2027
jarni 15.-21.2.2027
velikono¢ni  25. 3. 2027
hlavni 1.7. -31.8.2027
Statni svatky:  28.9.2026
28.10. 2026
17.11.2026
24.-26.12.2026
1.1.2027
26.3.2027
29.3.2027
1.5.2027
8.5.2027
Praxe: SOU 2.a3.roéniky: 24.5.-4.6.2027, 3.ME: 14. —25. 6. 2027
Den otevienych dveri: 23. 10. 2026, 27. 11. 2026, 28. 11. 2026 a 16. 1. 2027
Reditelské volno: 16. 11. 2026
Ples: 26. 2.2027 4.ME, 4. KM (L’Art Lanskroun)
Tridni schiizky: 6.11.2026 Sokolska ul.
9. 4. 2027
Adaptacni kurzy: 5.-9.10. 2026
Skolni vylety 21.-25.6.2027
SRPDS: v terminu tfidnich schlizek
Skolska rada: konec zati 2026 (dalsi terminy dle domluvy)
Kalibr 11.2.2027
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IV. Maturitni zkouska a zavérecna zkouska

Model maturitni zkousky pro $kolni rok 2026/27

Maturitni zkouSka se skladd ze spolecné a profilové ¢asti. Cilem spolecné casti je ovéfit
ocekavané védomosti a dovednosti ve zkuSebnich predmétech, které definuje Skolsky zakon.
V profilové ¢asti skoly mohou ovétovat odborné védomosti a dovednosti zak v souladu s
oborovou profilaci §koly. Zak ziska stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize Gsp&sné
vykoné ob¢ ¢asti zkousky.

Spole¢na ¢ast

Ve spolecné Casti se zaci piihlasuji ke 2 povinnym zkouskam. VSichni zaci konaji povinné
zkousku z €eského jazyka a literatury. V ramci druhé povinné zkousky mohou volit mezi
zkouskou z ciziho jazyka, nebo matematiky (pro Zadny obor vzdélani tedy neni zdkonem
stanovena povinnost maturovat z matematiky).

Zkousku z ciziho jazyka lze konat z anglického, francouzského, némeckého, ruského nebo
$panélského jazyka. Zak si viak mize zvolit pouze takovy cizi jazyk, ktery je ve $kole
vyucovan a ktery splituje povinnou hodinovou dotaci pro povinné zkousky profilové ¢asti ve
Skolnim vzdéldvacim programu piislusSného oboru vzdélani (vice podrobnosti viz § 14
maturitni vyhlasky).

74k se mize dale piihlasit az ke 2 nepovinnym zkouskam, a to ze zbyvajicich zkusebnich
predméti, které si nezvolil jako povinné zkousky (v ramci ciziho jazyka tedy neni mozné
ptihlésit se dvakrat ke stejnému cizimu jazyku), nebo z matematiky rozsitujici.

Vsechny povinné i nepovinné zkousky spole¢né ¢asti jsou koncipovany v souladu s platnymi
katalogy pozadavku, které vymezuji ocekavané védomosti a dovednosti, kter¢ mohou byt
oveéfovany v ramci spole¢né Casti maturitni zkousky a k jejichz ziskdni sméfuje vyuka v
oborech stfedniho vzdélavani ukoncenych maturitni zkouSkou. Zkousky se bez vyjimky
konaji formou didaktického testu, ktery se hodnoti slovné ,,uspél(a)* nebo ,,neuspél(a)* s
procentudlnim vyjadienim uspesSnosti. Na maturitnim vysvédceni zéka tedy nejsou u zkousek
spolecné ¢asti uvedeny znamky.

Podrobnéjsi popis jednotlivych zkuSebnich pfedmétli spolecné casti naleznete v sekci
Zkousky spolecné ¢asti.

Profilova ¢ast

Obdobné¢ jako ve spole¢né ¢asti je povinnou zkouskou pro vSechny zdky zkouSka z €eského
jazyka a literatury. Pokud si zak ve spolecné Casti zvoli cizi jazyk, sklad4 v profilové casti
povinné také zkousku z tohoto ciziho jazyka. Zaci se dale piihladuji k dal§im 2 nebo 3
povinnym profilovym zkouSkam ze Skolni nabidky povinnych zkousek (pocet povinnych
zkousek je pro kazdy obor vzdélani stanoven v ramcovém vzdélavacim programu).

Profilova cast se tak muze skladat celkem ze 3-5 povinnych zkouSek v zavislosti na
volb¢ druhé povinné zkousky zaka ve spolecné Casti a na poctu ,,dalSich* profilovych zkousek
stanovenych rdamcovym vzdélavacim programem. Kazdy Zdk ma rovnéz moznost konat az 2
nepovinné profilové zkousky.
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Nabidku povinnych i nepovinnych zkousek véetné formy, témat a terminti konani stanovuje

feditel Skoly podle ramcového a Skolniho vzd€lavaciho programu. Podrobnéjsi informace ke
zkouskam profilové ¢asti naleznete v zdlozce Zkousky profilové Casti.

MODEL . . . o
‘ . y NEPOVINNE ZKOUSKY (ZAK MUZE
MATURITNI POVINNE ZKOUSKY v
ZKOUSKY ZVOLIT MAX. 2 ZKOUSKY)
_ Cesky jazyk a literatura  |cizi jazyk
SPOLECNA . .
CAST cizi jazyk, nebo matematika
matematika matematika rozsitujici
Cesky jazyk a literatura
T g dalsi profilové zkousky z nabidky stanovené
clzl _]az.yk,. pokud si ;ak reditelem Skoly
PROF ILOVA ‘;er(l)tlce): ;Zl éZ:t}i]k zvolil ve (pokud si zak ve spolecné ¢asti zvoli cizi
CAST P — —1jazyk jako nepovinnou zkousku, kona z
2 nebo 3 dalsi profilove  [tohoto jazyka nepovinnou zkousku i v
zkousky (poCet stanoven |profilové ¢4sti)
RVP)

Jak se prihlasit

Ptihlaska k maturitni zkouSce se podava fediteli Skoly na tiskopisu stanoveném maturitni
vyhlaskou. Pro jarni zkuSebni obdobi 2025 je nutné odevzdat ptihlasku nejpozdéji do 1.
prosince 2026, pro podzimni zkusebni obdobi pak nejpozd¢ji do 27. €ervna 2027.

V piihlasce je nutné uvést vSechny povinné udaje o zakovi, Skole a zvolenych zkuSebnich
piedmétech (nepovinné udaje jsou v tiskopisu oznaéeny vysvétlivkou). Zaci, ktefi zadaji o
pfiznani uzpisobeni podminek pro kondni maturitni zkousky na zidkladé¢ doporuceni
Skolského poradenského zatizeni, a Zaci, ktefi zadaji o Gpravu podminek kondni zkousek z
ceského jazyka a literatury, matematiky a matematiky rozsifujici v souladu s § 20 odst. 4
Skolského zakona, vyznacuji svou Zadost na druhé stran¢ piihlasky.

o PiihlaSka k maturitni zkousce [PDF, 403 kB]

Nejpozdéji do 20. prosince 2026 preda Skola zakovi vypis z prihlaSky pro jarni zkuSebni
obdobi 2027. Diky tomuto dokumentu si zaci mohou zkontrolovat spravnost udaji zadanych
Skolou v informa¢nim systému Centra (Cermatu) a pfedejit tak zbyte€nym administrativnim
chybam pfi ptihlasovani. V piipad¢ nesouladu udaji ve vypisu se skute¢nym stavem zak zasle
Skole spravné udaje do 5 dnii od obdrzeni vypisu.

Na vypisu bude uveden také autentizaéni kéd VPZ, jehoz prostiednictvim se Zici mohou
registrovat na vysledkovém portalu zaka.

Zakladni pravidla pro konani maturitni zkousky

Pro slozeni maturitni zkouSky je potifeba vykonat tspéSné obé jeji casti. K ziskani
maturitniho vysvédceni staci, aby zak vykonal uspésné vS§echny povinné zkousky spolecné a
profilové casti, které uvedl na ptihlaSce. Vysledky zdka z nepovinnych zkousek (jak ve
spolecné, tak v profilové ¢asti) tak nemaji vliv na celkovy vysledek Zéka.
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Didaktické testy ve spolecné €asti jsou hodnoceny centralné na zéklad¢ kritérii hodnoceni
vydanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy. Hodnoceni zkousek profilové ¢asti
stanovuje feditel Skoly v souladu s pravidly stanovenymi Skolskym zdkonem a maturitni
vyhléaskou.

Pokud se ke zkousce zaci nedostavi, mohou omluvit svou nepritomnost iediteli Skoly do 3
pracovnich dnt od terminu konani zkousky. V ptipad¢, Ze feditel Skoly omluvu uznd, vznika
zaktm pravo konat ndhradni zkousku.

V piipadé, ze zaci u zkousky neuspéji, mohou konat 2 opravné zkousky z kazdého
zkuSebniho predmétu (maji tedy celkem 3 pokusy). To neplati pro nepovinné zkousky, z
nichZ nelze konat opravnou zkousku.

Terminy konani

Didaktické testy spolecné ¢asti maturitni zkousky se v jarnim zkuSebnim obdobi 2027 budou
konat 2. — 4. kvétna 2027, v podzimnim zkuSebnim obdobi pak 1. — 6. zari 2027.

Zkousky profilové casti se v jarnim zkuSebnim obdobi budou konat v obdobi od 16. kvétna
do 10. cervna 2027. Konkrétni terminy stanovi feditel Skoly nejpozdéji 2 meésice pred
konanim zkouSek. V podzimnim zkuSebnim obdobi je pro konéni zkousek profilové casti
vyhrazeno obdobi 1. — 20. zari 2027.

Dalsi informace o harmonogramu maturitni zkousky (v€etné terminii predani vysledki) jsou
uvedeny v ¢asti Maturitni kalendar.

Uzpusobeni podminek

Zaci, ktefi k pfihlasce piilozi doporudeni k pfiznani uzptisobeni podminek pro konéni
maturitni zkouSky (PUP MZ) vydané Skolskym poradenskym zafizenim, konaji maturitni
zkousku za podminek odpovidajicich jejich znevyhodnéni uvedenych v pfiloze ¢ 3 k
maturitni vyhlasce ¢. 177/2009 Sb.

Podrobné informace k uzplisobeni podminek konani maturitni zkousky naleznete v Casti
Upravy podminek nebo v samotné maturitni vyhlasce.

Model zavéreéné zkousky pro rok 2026/2027

Pisemna zkouska

Pisemna zkouska obsahuje pievazné oteviené ukoly a obsahuje také test. V rdmci kritérii a
pravidel pro hodnoceni pisemné zkousky je v jednotném zadani uvedeno, jak se vysledky
testu promitnou do jeji klasifikace.

Forma pisemné zkouSky

Pisemna zkouska miize mit v soucasnosti dvé formy — pisemnou (na papir) a elektronickou.
Aby se mohly zkouSky psat na pocitaci, musi byt napfed vytvotrena banka tkoll. Tato banka
vznikd postupné pro jednotlivé obory vzdélani.

e Pokud banka zatim neni pfipravena, Zaci konaji pisemnou zkousku na papife.
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Délka pisemné zkouSky

Pisemna zkouska ma ¢asovy limit 240 minut. Cas pro napsani zkousky mize byt zakim se
specialnimi vzdelavacimi potiebami prodlouzen podle doporuceni.

Kritéria a pravidla hodnoceni

Ke kazdému tématu jsou stanovena podrobna kritéria a pravidla hodnoceni zalozend na
systému bodového hodnoceni a ptrevodu bodl na klasifikaci. Pti klasifikaci je nutné dodrzet
stanovené rozsahy bodi. Zak bude klasifikovan nedostateéné, pokud pii feSeni tématu
pisemné zkousky nedosahne 45 procent bodi v oborech vzdélani kategorie H.

Prakticka zkouska
Zadavani témat

Reditel/ka $koly vybere z jednotného zadani nejméné jedno téma. Vybere-li jich vice, Zaci si
téma losuji. Pocet témat praktické zkousky neni vyhlaskou stanoven a v jednotném zadani
jednotlivych obort se lisi podle charakteru a potteb oboru.

Délka zkousky

V organizacnich pokynech k praktické zkouSce je stanoven casovy limit pro realizaci
praktické zkousky podle jednotného zadani. Tento Casovy limit je stejny pro vSechna témata
jednotného zadani praktické zkouSky daného oboru a $kola jej musi respektovat.

Zak kona praktickou zkousku nejdéle 3 dny. V jednom dni trva zkouska nejvyse 7 hodin.
Zbyvajici Casovy prostor je mozné vyuzit pro piipadné zarfazeni Skolni casti zavérecné
zkousky.

Kritéria a pravidla hodnoceni

Ke kazdému tématu jsou stanovena podrobna kritéria a pravidla hodnoceni zalozeni na
syst¢ému bodového hodnoceni a prevodu bodi na klasifikaci. Pii klasifikaci je nutné
dodrzet stanovené rozsahy bodii. Zak bude klasifikovan nedostateéng, pokud pii feseni tématu
praktické zkousky nedosédhne 50 procent bodi v oborech vzdélani kategorie H.

Ustni zkouSka
Zadavani témat

Reditel/ka $koly vybere z jednotného zadani 25 — 30 témat. Zak si z nich jedno téma
vylosuje. Na zaklad¢ vybranych témat mize Skola stanovit tzv. obsahové okruhy, tedy
obecnéji formulované otazky, které mohou zaci dostat pro pfipravu na zavérecné zkousky.
Otéazky ze svéta prace, které jsou soucasti tstni zkousky, jsou vetejné piistupné.

Délka zkousky

Vlastni zkouska trva nejdéle 15 minut, pfiprava ke zkouSce trvd nejméné 15 minut (je-li
soucasti tématu grafické nebo pisemné feSeni, miize predseda zkuSebni komise prodlouzit
dobu pfipravy az o 15 minut).

Podklady pro tustni zkousku

Pro zéky je tteba zajistit vhodné podklady (napt. ukazky materiadla, vyrobki, obrazky,
schémata apod.). Usnadni se tim situace zakli s niz§i urovni komunikativnich dovednosti a
bude zohlednén fakt, Ze pi1 zavérecné zkousce zaci vétSinou trpi zvySenou trémou.
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Pi-ehled anotaci témat

Kazdé jednotné zadani obsahuje jako soucast ustni zkouSky Piehled anotaci témat ustni
zkousky urCeny pro zkuSebni komisi — v JZZZ pro zkousejici. Anotace vybranych témat je
vhodné ptedat zaklim v pfedstihu (v bfeznu) pro pfipravu na zavére¢nou zkousku.

Otazky ze svéta prace

Smyslem zaclenéni otazek ze svéta prace do zavereéné zkousky je, aby zaci odchazeli ze
Skoly s urcitou praktickou predstavou o moznostech zaméstnani a dal§iho vzdélavani, tedy
aby méli zékladni ptehled o moznostech pracovniho uplatnéni a konkrétnich zaméstnavatelich
v regionu, vhodnych zplsobech jednani s potencidlnim zameéstnavatelem, o realnych
pracovnich a platovych podminkadch pfi nastupu do zaméstndni, moznostech dalsiho
vzdélavani v oboru i mimo apod.

e Otazky ze svéta prace pro obory vzdélani kategorie H

ZkouSeni otazky ze svéta prace spo€ivd v rozboru obecnych obcanskych i pracovnich
zkuSenosti, postoji a nazori, které zak ziskal pifi sledovani readlného spole¢enského i
pracovniho déni. Casovy limit na zodpovézeni otazky ze svéta prace je miniméalné 2 minuty,
maximalné 4 minuty.

Jednotlivé body u kazdé z otazek slouzi zejména k tomu, aby upfesnily pojeti a obsah dané
otazky. Zkousejici je zakovi nemusi polozit vSechny, ale pouze ty, které povazuje za
podstatné a Ize je zodpovédet ve stanoveném Casovém limitu.

Hodnoceni otdzek ze svéta prace ovliviiuje celkové hodnoceni vykonu zdka maximalné v
rozmezi jednoho klasifikaéniho stupné. Pokud vSak zak neuspéje v rdmci odborné Casti
tématu, je klasifikovan stupném ,,5 — nedostate¢ny®, i kdyz otazku ze svéta prace zodpovi
spravng.
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V.  Rizeni $koly

Plan prace pedagogické rady ve $kolnim roce 2026/2027

1. 31. 8. 2026 - vystoupeni feditele
13.00 h - informace
aula - diskuse
2. 4.11. 2026 - hodnoceni, klasifikace, chovani a absence za 1. ¢tvrtleti
14.00 h - vychovna poradkyné - informace
aula - vSeobecné informace (novelizace zakontl, provozni
prostiedky, ¢erpani FKSP, investice)
- diskuse
3. 10. 12. 20256 - porada vSech pracovnikl + pozvani hosté
- zhodnoceni déni v roce 2026 vedenim Skoly
- diskuse
4. 26. 1. 2027 - klasifikace, chovani a absence za 1. pololeti §kol. roku
14.00 h - plnéni vychovné vzdélavaciho planu
aula - informace
- diskuse
5. 2.4.2027 - hodnoceni za 3. ctvrtleti
14.00 h - ptiprava maturit a zavérecnych zkousek
aula - informace
- diskuse
6. 28. 6. 2027 - klasifikace, chovani, absence za 2. pololeti
14.00 h - informace
aula - diskuse
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Reditel $koly

Lo Zxicastni se:

Porada 2xmésicné | 7RTV 7ZRPV, ZR pro ek., ved ugitelé TV, OV,
vedeni SOS a SOU | Sudeutery .4 TO, VV, dle potieby piizvani dalii
Ml pracovnici $koly, predsedové CMOS apod.

Hlavni tcel:

- operativni fizeni Skoly a jednotlivych vedoucich organiza¢nich jednotek

- identifikace problému a piijeti rozhodnuti o zpiisobu feseni

- RS nebo jim povéteny pracovnik potizuje zapis z porady vedenti, ktery obdrzi do 3 dni
vSichni Gc¢astnici porady

Zastupce Feditele pro TV ¢. 1 - Mgr. Ladislav Hrabal
Zastupce feditele pro TV ¢. 2 - Ing. Miroslav Martinec
Vedouci vychovatel - Bec. Jitka Drabkova
Zastupce reditele pro OV sl. ob. -  Mgr. Vlasta Tomanova
Vedouci uditelé OV a PV - Jiri Kulaxidis
Porada useku Z\castni se
Teoreticke kazdy sudy ugitelé véetn externistii
vyucovani patek
TO - sud pétek ucitelé OV a PV
Praktické
vyucovani Obory sluzeb Zastupce feditele pro OV, ucitelé OV
suda stieda technicti pracovnici OV
Domov mladeze |P osledni Ctvrtek vychovatelé

v mésici

Hlavni ucel:

- predavani informaci o dosaZenych vysledcich a dalSich zamé&rech a tikolech
- teSeni pedagogickych a provoznich problémt

- zjiStovani postojii a nazorti pedagogh

- motivace pedagogickych pracovnikli

Zastupce reditele pro ekonomiku - Eva Martincova
Vedouci technického odd. - David Mynar
Provozni porada posledni stfeda

ekonomického tseku v masici pracovnici ekonomického useku
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Provozni porada dle potieby

technického tseku pracovnici technického useku

Hlavni ucel:

- ptredani informaci o dosazenych vysledcich, dalSich zavérech a ukolech
- feSeni provoznich problému

- zjiStovani postojii a nazorti zaméstnancti

- motivace zaméstnancii

VSichni vedouci pracovnici a zastupci Feditele porizuji zapisy z porad, které do 3 dnii
zaSlou rediteli/ce Skoly.

VSichni vedouci pracovnici $koly jsou opravnéni svolat dle potieby
operativni porady

Hlavni ucel:

- odstranéni béznych, ale naléhavych pedagogickych problémi a pracovnich piekazek
- koordinace s dal§imi tseky

- ptiprava riznych opatfeni a akci

- zépis z operativni porady se zpravidla nepotizuje
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VI. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti

Kontrolni ¢innost
Vsichni vedouci pracovnici $koly jsou povinni na svéfenych usecich kontrolovat zejména

e dodrzovani zakoniku prace

e dodrZzovani Skolniho fadu

e plnéni tkoll vyplyvajicich z vychovné vzdelavaciho planu
e stav BOZP a PO

Hospita¢ni ¢innost

Hospitacni ¢innost provadéji ureni pedagogicti pracovnici dle uvedeného planu. Na zaklade
hospitacnich zjisténi a pohospitacniho pohovoru se poftizuje ,.Zapis o hospitaci®. Zapisy se
zakladaji v sekretariatu feditele.

Reditel/ka $koly

Kontrolni ¢innost

e uroven pedagogické a vychovné prace

e prace vychovnych poradci, protidrogova prevence

e prace environmentélniho aktivisty

e sledovani ekonomickych ukazatelli (vedeni ucetnictvi, Cerpani ONIV, Cerpani ticelove
pridelenych prostredkd, cerpani FRIM, cerpani FKSP, uzavirani hospodarskych smluv
apod.)

sledovani investi¢ni vystavby, Udrzby a rekonstrukei

plnéni ukola CO

dopliikova ¢innost

kontrola provozu sportovni haly

provoz Skolni jidelny

Vysledky kontrol jsou projednavany na poradach vedeni SOS a SOU Langkroun

Hospitace Cile hospitace
e ¢innost ucitele, ¢innost zaku
1 hospitace e didaktika, vyuziti audiovizudlni techniky, e-learning
v kalendainim |® metodicka pomoc za¢inajicim ucitelim
mésici e pozndni psychosocialniho klimatu tiid
Zavery
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e pohospitacni pohovory, hospita¢ni zdznam
e pedagogické diagnostikovani
e projednani obecnéjSich jevii na pedagogické rad¢

Zastupce reditele pro TV

Kontrolni ¢innost

e dodrzovani piedepsanych osnov a SVP

pedagogickd dokumentace (tématické plany, tfidni knihy, katalogy, Zakovské knizky)
¢innost pfedmétovych komisi

kontrola préce tfidnich uciteld

ptiprava a prub¢h sportovnich akei a kurzt

ptiprava a prub¢h maturitnich a zavérecnych zkousek

pedagogické dohledy

Vysledky kontrol budou projednany na poradéach ucitel.

Hospita¢ni ¢innost

Hospitace Cile hospitace
e (Cinnost ulitele, ¢innost zaku
e didaktika, vyuziti audiovizudlni techniky, e-learning
e metodickd pomoc zacinajicim ucitelim
2 -3 hospitace e zvySend pozornost bude vénovana vSem oboriim

v kalendarnim

mésici Zavery

e pohospitadni pohovory, hospitaéni zaznam (kopii obdrzi RS)
e 7jiSténé jevy projednat na poradach ucitelt

Vedouci ucitelé OV tech. oborii a zastupce reditele pro OV sl. ob.

Kontrolni ¢innost:

plnéni tématickych a pfetazovacich plani dle osnov OV

vedeni denikii evidence OV a dalsi pedagogické dokumentace

dodrZovani zasad BOZP, vedeni zapisnikit BOZP

vykonavani stanoveného dohledu na pracovistich

dodrZovani technologické kédzné

dodrZovani hospodarnosti se svéfenymi prostiedky a materidlem

vykonéavani stanoveného dohledu na pracovistich a na odpoledni smén¢ v kadeinickém a
kosmetickém salonu
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Hospita¢ni ¢innost

Hospitace Cile hospitace

e (Cinnost ucitell OV a PV
e Cinnost zakl — osvojovani odbornych dovednosti

1 hospitace e metodickd pomoc zac¢inajicim pedagogiim

v kalendarnim

mésici Zavéry

e pohospitaéni pohovor, hospitaéni zdznamy (kopii obdrzi RS)
e 7jisténé jevy projednat na poradach useku

Vedouci vychovatel
Kontrolni ¢innost
Kontrola bude provadéna vedoucim vychovatelem 2 — 3x za mésic

prace vychovatell s vychovnou skupinou
dodrzovani fadu a rezimu DM
pedagogicka dokumentace

prace zajmovych krouzki

kontrola no¢niho rezimu na DM

chovani zakt v jidelné¢ Madoret

Vedouci technik
Kontrolni éinnost

ucelnost, provozuschopnost a ekonomicnost tech. zatizeni

dodrzovani BOZP na vSech pracovistich

prohlidka budov a zafizeni

sledovani pritbéhu oprav, rekonstrukci, investicnich akei

dodrZovani a ucelnost vyuZivani pracovni doby podfizenych tech. pracovnikil

Vedouci ekonomického oddéleni
Kontrolni ¢innost

kontrola ekonomickych ukazateli

kontrola t¢elovosti vynakladanych prostredkil ze statniho rozpoctu
provadéni kontrolnich inventur

kontrola evidence majetku

inventarizace majetku dle ptikazi feditele Skoly

kontrola dodrZovani pracovni doby podiizenych

kontrola spotifeby materialt

kontrola ukazateld produktivni prace

kontrola platové agendy
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VII. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli se fidi zak. ¢. 563/2004 Sb. a vyhlaSkou ¢.
317/2005 Sb. o dalsim vzdé€lavani pedagogickych pracovniki, akreditacni komisi a kariérnim
systému pedagogickych pracovnikii ve znéni pozd¢jSich predpist, ktera ve svych ptilohach
obsahuje dalsi predpoklady stanovené MSMT CR pro zafazeni pedagogického pracovnika do
ptislusné platové tiidy vCetné popisu charakteristiky prace.

Zamgéstnanci piislusi platovy tarif stanoveny pro platovou tfidu a platovy stupenn podle naf.
vlady 564/2006 Sb. ve znéni nafizeni vlady ¢. 448/2011 Sb. Pokud zaméstnavatel nemiize
obsadit pracovni misto zaméstnancem s potifebnym vzdélanim a nejsou dany ani divody pro
vyjimecné zatfazeni, mize zaméstnavatel zaradit zaméstnance do platové tiidy, pro kterou
nespliiuje potfebné vzdélani

a) azna dobu 4 rokl

b) na dobu delsi, jestlize predchozi praxi nebo po dobu vyjimecného zarazeni podle
pismena a) prokazal schopnost k vykonu pozadované préce.

Ustanoveni § 32 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich v platném znéni,
umoznuje vykonavat pfimou pedagogickou ¢innost i t€ém zaméstnancim, ktefi nespliuji
predpoklad odborné kvalifikace:

Fyzicka osoba, ktera nespliiuje predpoklad podle § 3 odst. 1 pism. b)., miize vykonavat
pfimou pedagogickou ¢innost po dni nabyti u¢innosti tohoto zdkona

a) pokud dosahla 50 let véku a dlouhodobym vykonem ptimé pedagogické ¢innosti na
pfislusném druhu nebo typu Skoly nejméné po dobu 15 let prokazala schopnost
vykonu pozadované ¢innosti,

b) nejdéle po dobu deseti let, pokud v této dobé nezahdji studium, kterym pottebny
predpoklad ziska, a toto studium tspésné ukonci,

c) jestlize vysoké skoly pro vyuku odbornych predmétii ve stfedni a vySsi odborné Skole
neumoziuji ptistup k vysokoskolskému vzdélani v akreditovaném studijnim programu
pfislusného studijniho oboru: vtomto piipad€é je postacujici ziskani nejvyssiho
dosazitelného vzdélani v ptislusSném oboru,

d) pokud ke dni 1. ledna 2015 dosahla alesponi 55 let véku a pokud vykonéavala pfimou
pedagogickou ¢innost na ptislusném druhu Skoly nejméné po dobu 20 let.

Doba deseti let po nebyti G€innosti zékona ¢. 563/2004 Sb. uplynula dnem 31. prosince 2014.

Usek Feditele
1. Analyza vzdélanosti
Vzdélani spliuji vSichni pracovnici.

2. Vzdélavani ve Skolnim roce 2026/2027
Ostatni pracovnici - ucast na seminafich a vzdelavacich akcich dle aprobace
nebo pracovniho zatazeni

Usek teoretického vyucovani
1. Analyza vzdélanosti
Vzdélani nesplituji:

Bc. Jindfich Kral - chybi VS — magisterské studium
Josef Némec - chybi VS
Karel Ulrich - chybi VS
Bce. Milan Lédl - chybi VS — magisterské studium
Bc. Katefina Videniska - chybi VS — magisterské studium
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2. Vzdélavani ve Skolnim roce 2026/2027
Ostatni pracovnici - ucast na seminafich a vzdélavacich akcich dle aprobace
nebo pracovniho zatazeni
Josef Némec — studuje VS — bakalatské studium
Mgr. Zaplatova — studium Metodik prevence
Be. Videfiska — studuje VS — magisterské studium

Usek praktického vyucovani
1. Analyza vzdélanosti
Vzdélani nespliuji:

Lenka Klimszova - chybi DPS
Markéta Prokopcova - chybi DPS (ukonceni listopad 2026)
Jaroslav Karsky - chybi DPS (ukonceni listopad 2026)
Veronika Wolfova - chybi DPS
Daniel Hladky - chybi DPS (ukoncenti listopad 2026)
Jaroslav Hrdina - chybi DPS

2. Vzdélavani v roce 2026/2027
Ostatni pracovnici - ucast na seminafich a vzd€lavacich akcich dle aprobace
nebo pracovniho zafazeni
Jaroslav Karsky — leden 2026 pocatek studia DPS
Daniel Hladky - leden 2026 pocatek studia DPS
Markéta Prokopcova — leden 2026 pocatek studia DPS

Usek DM
1._Analyza vzdélanosti
Vzdélani spliuji vSichni pracovnici.

VSichni pedagogicti pracovnici se budou vzdélavat v kurzech a seminéfich dle nabidky
vzdélavacich agentur. U vSech pedagogickych pracovnikt se predpoklada dalsi vzdélavani.

Samostudium

Pedagogicti pracovnici budou cerpat 12 dni volna na samostudium béhem vedlejSich
prazdnin. Pracovnici ptedlozi pisemné zastupci feditele a vedoucimu uciteli OV a PV plan
samostudia.

Pracovnici jsou na seminafe vysilani na zdklad€¢ doporuceni ZR nebo VV. Pracovnici

pfedkladaji ftediteli Skoly pisemné hodnoceni seminafe. Cestovni zprava se zaklada
v sekretariatu feditele.
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Skolni poradenské pracovisté

Skolni poradenské pracovisté (SPP) piedstavuje komplexni poradenskou sluzbu zaktm, jejich
zdkonnym zéastupctim a pedagogim. Aktivity SPP zajistuji vychovna poradkynd (Mgr. Jana
Janouskovd), metodik prevence (Mgr. Jifi Mann) a Skolni psycholozka (Mgr. Kamila
Barlow). SPP spolupracuje s vedenim $koly, tfidnimi ugiteli, ugiteli vieobecnych a odbornych
pfedmétl, nepedagogickymi pracovniky, Skolskymi poradenskymi zatizenimi a zakonnymi
zastupci zaka.

Skolni poradenské pracovisté poskytuje své sluzby v téchto oblastech:

1.

Poskytovani, sledovani a vyhodnocovani podptirnych opatieni pro zéky se specialnimi
vzdelavacimi potiebami

Doporuceni ze Skolskych poradenskych zafizeni jsou evidovdna a zpracovavana
vychovnou poradkyni, které seznamuje ucitele s poskytovanymi podplrnymi
opatienimi pro jednotlivé zdky. Ve spolupréci vychovné poradkyné, tfidniho ucitele a
ucitell je cinnost podpirnych opatieni vyhodnocovéana kazdé ctvrtleti.

Prevence skolni netuspésnosti

Zaci prvniho roéniku si na zagatku kolniho roku zkusi kviz zaméfeny na styly udeni a
jsou seznameni s doporucenimi jak si zorganizovat Cas a jak se efektivné ucit, tak aby
zvladli prechod ze zikladni $koly na stfedni §kolu. Zakim je nabidnuta moZnost
vyhledani pomoci u vychovné poradkyné nebo Skolni psycholozky. Kazdé ctvrtleti
vychovna poradkyné¢ na zakladé informaci od tfidnich uciteli vyhodnocuje zaky
ohrozené Skolni netspéSnosti. S takovymi Zaky je veden rozhovor, ktery ma za tkol
odhalit divody Spatného prospéchu a nalézt cestu k jeho zlepSeni. Pti zavaznych
divodech jsou do Skoly pozvéani rodiCe k projednani této zdlezitosti a Zzakovi
doporucena konzultace se skolni psycholozkou.

Kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu
k vhodné volbé¢ vzdélavaci cesty a pozd€jSimu profesnimu uplatnéni

Zakam konéicich ro¢nik maturitnich a uéebnich obori jsou v priib&hu $kolniho roku
poskytovany informace o moznostech dal§iho vzdélavani, zajemctim o dalsi studium
pomaha vychovna poradkyné se zjiStovanim informaci o vybrané skole, vypliiovanim
piihlasky ¢i ziskanim zapisového listku. V jarnich mésicich je pro zadky v poslednich
ro¢nicich organizovana beseda s pracovnici Gfadu prace, kterd zaky informuje o situaci
na trhu prace, poskytne jim rady pro ziskani zaméstnani 1 informace o sluzbach ttradu
prace.

SPP spolupracuje s tiidnimi uéiteli a pedagogy, navzajem se informuji o aktualnim
Podpora vzdélavani a socialniho zaclenovani zaka z odlisného kulturniho prostfedni a
s odlisnymi Zivotnimi podminkami.

Ve spolupraci s dalSimi c¢leny pedagogického sboru piiprava pfiznivého a
podporujiciho Skolniho klimatu pro zaclenéni Zéka do tfidniho kolektivu.

Podpora vzdélavani zakt nadanych a mimofadné nadanych

Spolupracovat s ostatnimi uciteli na vyhledavani z4ki nadanych a dal se podilet na
pfipravé opatieni pro jejich rozvoj.

Vasnad intervence pii aktudlnich problémech u jednotlivych zaka a tfidnich kolektivi
déni ve tfidach. Pokud se objevi zak s aktudlnim problémem, je k nému pfistupovano
individualné, do feSeni problému mohou byt zapojeni i zdkonni zastupci.

Predchézeni vSem formam rizikového chovani vcéetné riznych forem Sikany a
diskriminace
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SPP postupuje podle minimalniho preventivniho programu, ktery je pravidelnd
vyhodnocovan. Je-li provadéno Setfeni Skolniho klimatu, s jeho vysledky je seznamen
ttidni ucitel. V pfipadé zavazného problému je informovan pedagogicky sbor o
opattenich, ktera je nutnd dodrzovat pii praci s konkrétnim tfidnim kolektivem nebo
zakem.

Metodicka podpora ucitelim pii pouziti psychologickych a specialné pedagogickych
postuptl ve vzdélavaci ¢innosti Skoly

SPP poskytuje priibézné metodickou podporu ugitelim (napf. pii piipravé IVP,
s naplnovani podpirnych opatfeni pii vzdélavani zakti se SVP, pii prevenci Skolni
neuspesnosti, pii problémech s kazni).

Spolupréace a komunikace mezi Skolou a zdkonnymi zastupci

Zakonni zastupci maji moznosti vyuzit pro setkani tfidni konzultace, individualni
setkani po ptedchozi domluveé, konzultacni hodiny uciteli nebo komunikovat
telefonicky, e-mailem nebo pies systém bakalar.

Spoluprace skoly pfi poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi

Vychovna poradkyné pfipravuje ve spolupraci s uciteli podklady pro zaky, ktefi jdou
na vysetfeni do SPZ, se kterymi nasledné konzultuje navrhovana opatien.

informace o poradenstvi zakim 1. ro&nikil, pfedstaveni SPP

vyhledavani zakt 1. ro¢nikd, kteti jsou v péci PPP/SPC

tvorba seznaml zakd se zdravotnimi obtizemi a aktualizace seznamu zakl se
specifickymi vzdelavacimi potiebami

revize zprav a doporuceni pro vzdélavani z PPP/SPC u zakt vyssSich ro¢nikt —
kontrola platnosti doporuceni, evidence novych doporuceni

kontrola nebo vloZeni nového zdznamu o Zacich se SVP do systému Bakalafi
informovéani ucitelti o Zacich se SVP

ustni podani informaci zaktim koncicich ro¢niki o kariérovém poradenstvi

ptiprava podkladii pro PPP — posouzeni PUP zakt 4. rocniku

tvorba IVP

pohovory se zaky se SVP (vysvétleni PO)

informace o veletrhu VS Gaudeamus Brno — 4. ro¢niky

burza Skol — ziskani informaci o nastavbovych oborech pro 3. ro¢niky ucebnich obort,
Gi¢ast na schiizce VP poradané UP (Ceska Ttebova)

pohovory se zaky se SVP (vysvétleni PO)

zjisténi z4jmu o dalSim studiu na stfedni Skole s talentovou zkouSkou

listopad

vyhodnoceni protokolll z pedagogické rady (slaby prospeéch, kazenské problémy,
vysoka absence), asistence TU u piipadnych jednani s rodici
tfidni konzultace — dle zajmu rodict predani informaci

prosinec

jednani se Zaky ohroZenymi slabym prospéchem (pokud jejich rodi¢e nebyli na
tfidnich konzultacich) na zéklad¢ doporuceni TU
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e informace koncicim ro¢nikiim o moznostech dalSiho studia, doporuceni zdroji pro
hledéani informaci

e tvorba ptfehledu zajemct o dalsi studium (jednotlivé obory), individudlni konzultace
e pomoc s vyplnénim piihlagky pro studium na VS, SS

e vyhodnoceni prvniho pololeti — Zaci se SVP

e pohovory se zaky se SVP, kteti m¢li potize s klasifikaci
e vyhodnoceni IVP za prvni pololeti

e pomoc s vyplnénim piihlasky pro studium na VS, SS

bfezen
e zajisténi prednasky UP pro konéici roéniky — vstup na trh prace (pokud bude UP tyto
besedy nabizet)
e pouceni zakti s PUP o upravach podminek ptfed maturitnimi zkouskami

duben
e tvorba seznamu zaku s pfiznanou podporou u zavére¢nych zkousek
e vyhodnoceni vysledki pedagogické rady
e tfidni konzultace — dle z4jmu rodich pfedani informaci

kvéten
e pohovory se Zaky ohrozenymi $kolni netispéSnosti na zakladé doporuceni TU
e seznameni tfidnich ucitelt a ¢lent zkuSebnich komisi se Zaky, ktefi maji pfiznanou
podporu u zavérecnych zkouSek

Cerven
e hodnoceni ¢innosti
e piiprava zpravy pro vyrocni zpravu
e vyhodnoceni IVP za druhé pololeti
e predstaveni SPP budoucim zakiim prvnich roéniki na informacnich schiizkach

Prabézné ¢innosti VP
e piiprava podkladi pro vySetieni v PPP
zprostifedkovani individualnich konzultaci pro Zzéky i vyucujici se skolni psycholozkou
spoluprace s metodikem prevence
pfiprava a vyhodnocovani IVP
projednévani novych doporuceni s PPP
spoluprace s dalSimi poradenskymi zafizenimi ¢i jinymi institucemi (OSPOD, soud,
Policie CR, Utad prace)
prabéznd spoluprace s vyucujicimi a tfidnimi uciteli
e T(cast na jednani s rodici (po domluvé s TU), vychovnych komisich (dle potieby)
e (cast na seminafich s tématikou poradenstvi
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IX. Minimalni preventivni program

Pravni a strategicky ramec

Preventivni program vychazi z Narodni strategie primarni prevence rizikového
chovéni, protidrogovou politikou a strategii prevence kriminality. Cerpa z legislativnich
norem, zejména ze Skolského zakona (§ 29 a § 30) a zdkonl o ochran¢ pied Skodami
pusobenymi navykovymi latkami.

Kli¢ova rizika a cile programu

Program se zaméfuje na predchazeni Siroké Skale rizikovych jevi, jako jsou:

e Agrese, nasili, Sikana a kybersSikana.

e Extremismus, rasismus, xenofobie a intolerance.

e Zavislostni chovani (navykové latky, netolismus, gambling).

e Rizikové chovani v dopravé, poruchy piijmu potravy a negativni vlivy sekt.

Hlavnim cilem je vytvofit prostfedi pro vychovu zaki ke zdravému Zivotnimu stylu, podpofit
jejich socidlni a osobnostni rozvoj a predevsim zvysit jejich odolnost vici skodlivym vliviim
soucasné spolecnosti.

Struktura odpovédnosti

e Garant programu: Reditel $koly.

e Koordinator: Skolni metodik prevence (SMP), ktery aktualizuje program, spolupracuje s
pedagogickym sborem, vychovnym poradcem a externimi odbornymi institucemi.

Charakteristika Skoly

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté Lanskroun je statni Skola zfizovana
Pardubickym krajem.

Ve Skolnim roce 2026/2027 vzdélava priblizné 420 zaka v 19 tridach.

Vyuka a zazemi Skoly jsou rozprostieny mezi budovy na ulicich Sokolska (teoreticka vyuka,
dilny), Lidicka (kosmetické a kadefnické salony) a Kratka (domov mladeze).

Obory na Stfedni odborné §kole jsou Elektrotechnika, Mechanik elektrotechnik + Elektrikar,
Kosmetické sluzby a na Stiednim odborném ucilisti Néstrojat, Knihat, Kadeinik, Elektrikaf

Cile Preventivniho programu
1. Kratkodobé cile

e Pro zaky: Zamétfujeme se na disledné sledovani dochazky jako klicového faktoru
usp&$ného studia. V ranych fazich roku realizujeme adaptacni kurzy pro 1. rocniky a
zajistujeme volnocasové aktivity (sport, zajmy) pro ubytované zéky, aby byl jejich volny
¢as smysluplné vyuzit. Soucasné provadime monitoring rizikového chovani se zaméfenim
na Sikanu a netoleranci.

e Pro rodice: Cilem je zvysit motivaci rodic¢t k aktivnimu zajmu o prospéch a dochazku
jejich déti a prohloubit jejich spolupraci se skolou.
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e Pro uditele: Podporujeme profesni rozvoj pedagogii prostfednictvim tematickych
seminaft, které jim pomohou lépe se orientovat v problematice rizikového chovéni a
efektivnéji pracovat s dynamikou tiidy.

2. Dlouhodobé cile

e Institucionalni rozvoej: Budujeme jednotny pfistup zapojenim vSech pedagogickych
pracovniki do tvorby i realizace programu a podporujeme jejich kontinudlni vzdélavani v
oblasti prevence.

e Rozvoj osobnosti Zaki: Usilujeme o zlepSeni komunikacnich, asertivnich a socialnich
kompetenci zakl prostfednictvim interaktivnich metod ve vyuce. Cilem je vést zaky k
zodpovédnosti za vlastni chovani a vychové ke zdravému zivotnimu stylu.

e Skolni klima: Pracujeme na vytvofeni bezpe¢ného, podnétného a pozitivniho prostfedi
(,,8kola, kam se chce clovék chodit®), které minimalizuje projevy agrese, Sikany ¢i
zaSkolactvi a buduje pocit divery.

e Podpora rodiny: Budujeme pevné vztahy mezi $kolou a rodinou a nabizime rodi¢im
odbornou poradenskou ¢innost v ramci pravidelnych konzulta¢nich hodin.

Zpusoby realizace
Nespecificka prevence

(Posilovani zdravého zivotniho stylu, sebehodnoceni a socidlnich vazeb)

e Vzdélavaci proces: Integrace preventivnich témat do Skolniho metodického programu
(SMP) prostrednictvim vyuky teoretickych i odbornych predméta.

e Spolecenské aktivity: Zapojeni zak do charitativnich akei (napf. Liga proti rakoviné,
Srdickovy den) pro rozvoj empatie a socialni odpoveédnosti.

e Motivace ke studiu a pohybu: Organizace sportovnich soutéZi (napt. florbalové turnaje)
pro zdravy Zivotni styl a podporu Gcasti v odbornych soutézich pro zvyseni zajmu o obor.

Specificka v§eobecna primarni prevence

(Cilend prace s konkrétnimi riziky)

e Odborna vychova: Realizace prednaSek a interaktivnich besed ve spolupraci s PPP a
dalSimi odbornymi subjekty.

e Poradenstvi: Poskytovani odborné podpory prostfednictvim vychovného poradce,
Skolniho psychologa a v ramci SMP.

e Socidlni integrace: Organizace kulturnich 1 volnocasovych aktivit (exkurze, vylety,
navstévy kina ¢i vystav), které posiluji vztahy mezi Zaky mimo ramec bézné vyuky.
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Primarni prevence: Preventivni program 2026/2027

1. Realizace aktivit

e Odborné besedy (napt. ,, Vztahy, sex, AIDS — prevence rizikového sexudlniho chovani a
STI).

e Adaptace a integrace (adaptacni kurzy pro 1. ro¢niky, lyzafské kurzy, Skolni vylety,
zahrani¢ni vymeénné staze).

e Vizualni edukace (preventivni filmy v rdmci vyuky).

e Selektivni/Indikovana prevence: Cilend prace s jednotlivci ¢i skupinami v piipadé
zjisténi rizikového chovani (Sikana, agrese) ve spolupraci s odborniky.

2. Integrace do vzdélavaciho procesu
Télesna vychova Zdravy zivotni styl, fair play.

Sekty, radikalismus, extremismus, rasismus, Sikana
Ob¢anska nauka L ’ ’ ’ ’
genderova rovnost.

Ekonomika Finan¢ni gramotnost, rizika Givért a predluZeni.

Infekéni onemocnéni, antikoncepce, prevence

Zdravovéda neplanovaného t€hotenstvi.

Chemie Alkoholy a alkaloidy.

Anglicky jazyk Zdravy zivotni styl, problémy mladeze.
Sp ole?elrlslfovedm Kritické mysleni, hodnotova orientace.
vzdélavani

ICT Kybersikana, bezpecnost na internetu, netolismus.

3. Rozvoj pedagogického sboru

e Absolvovéani seminait dle nabidky odbornych pracovist a PPP Usti nad Orlici (pro SMP i
VP).

e Interni vzdélavani v ramci Skoly.

e Informovani pedagogii o novinkach v oblasti prevence prostfednictvim pravidelnych
porad.

AN

. Spolupréce s rodici

o Komunikace: E-mail, telefon, osobni schiizky; informace o aktivitdch a rozvrhu ptes web
Skoly.

e Pribéh:

e Zacatek roku: Informovéni o preventivnich aktivitich a konzulta¢nich hodinach; podpis
informovaného souhlasu.

e Ttidni schizky (pololetng): Informovani o problematice (kouteni, zdSkolactvi, Sikana).

e Individudlni feSeni: Ttistranny model spoluprace (zék — rodice — $kola) pti vychovnych ¢i
socidlnich problémech.

e Rodi¢e maji PP k dispozici na webovych strankach Skoly

e Rodic¢e jsou hromadné informovani prostfednictvim internetovych stranek Skoly o vSech

zmeénach ve Skolnim rozvrhu, o Skolnich akcich a dalSich aktivitach
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5. Vyhodnoceni programu
Kontinudlni monitoring probiha formou:
1. Pozorovani: Pribézné sledovani dynamiky zakd.
2. Analyza dochazky: M¢ésicni vyhodnocovani zameskanych hodin vSech obort.
3. Zpétna vazba: Dotazovani rodi¢t (tfidni schlzky), zakt (volnocasové aktivity) a
pedagogii (srozumitelnost planu a vlastni odbornost).

Datum zpracovani: 26. 08. 2026
Platnost: skolni rok 2026/2027
Zpracovala: SMP Mgr. Markéta Zaplatova

Schvéleno dne: 1.9.2026 Mgr. Marcela Martincova — feditelka skoly
PRILOHA:
KRIZOVY PLAN SKOLY

Strategie postupu pri zjisteni rizikového chovani (navykové latky, Sikana, vandalismus,
zaskolactvi).

1. OBECNY POSTUP RESENI INCIDENTU V OBLASTI ZNEUZIVANI
NAVYKOVYCH LATEK

2. Individualni pohovor se Zakem (provadi tiidni ugitel, VP, SMP nebo feditel dle
z&vaznosti).

3. Spoluprace s rodinou na zaklad¢ zjisténych informaci.
4. Zprostiredkovani kontaktu s odborniky (PPP, zdravotnické zatizeni, K-centrum).
5. Eskalace: V pfipad¢ nezajmu rodici kontaktujeme socidlni odbor/oddéleni péce o dité.

6. Pravni krok: V piipadé dealerstvi okamzité informujeme Policii CR.

Zneuzivani navykovych latek

Situace skola

1. Odebrani latky za ptitomnosti svédka — uloZeni do Skolniho sejfu
+ pisemny zaznam. 2. Ozndmeni fediteli. 3. Pozndamka: Setieni miize
provadét pouze Policie CR. 4. Reditel informuje rodi¢e a rozhodne o
postupu na Policii CR. 5. Reditel rozhodne o trestu a informuje rodice
prostiednictvim TU.

Nalez nelegalnich
drog u zZaka

1. Zajisténi bezpecnosti zédka (dohled TU/ucitele) + okamzity kontakt

74k pod vlivem rodi¢li/zachranné sluzby. 2. NahlaSeni vedeni Skoly. 3. Zapis o

nebo v ptipadu (ugitel + VP/SMP). 4. Reditel informuje rodiée a rozhodne o

abstinen¢nim postupu na Policii CR (pfi podezfeni na distribuci). 5. Po navratu

stavu zaka: Pohovor a doporuceni odbornika (linka diivéry, K-centrum,
PPP).
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1. Nabidka podpory —— doporuceni odbornika (zdravotnické

Zak se sveri s zatizeni, PPP). 2. U nezletilych: Nutnost piesvédcit zaka k oznameni

uzivanim rodi¢lim (zachovani ml¢enlivosti je v tomto ptipadé nevhodné).

Nélez drog nebo 1. Nalezce zajisti bezpecné ulozeni latky. 2. Zaznam o piipadu za
vybaveni na padé pfitomnosti svédka. 3. Okamzité nahldseni vedeni Skoly —— Reditel
Skoly kontaktuje Policii CR.

1. Odebrani latky —— uloZeni do sejfu + zaznam za pfitomnosti
svédka. 2. Kontakt VP/SMP —— prodiskuse se zikem + zapis. 3.
Oznameni fediteli —»— Reditel kontaktuje Policii CR (§ 217 trestniho
zakoniku — ohrozeni mravni vychovy mladeze). 4. Informovani
rodicu prostfednictvim TU a rozhodnuti o trestu.

P¥i pristiZeni pri
prodeji drog
(dealerstvi)

PROGRAM PROTI SIKANE

Cil: Vytvoreni bezpecného, respektujiciho a vstricného prostiedi ve Skole podporu solidarity a
pravni odpovédnosti.

Definice a typy Sikany
Sikana je cilené, opakované fyzické nebo psychické utoky jedince ¢i skupiny vaci zakim,
ktefi se nemohou branit.

e Verbalni: Nadavky, pomluvy, ponizovéni, vyhrozovani.

e Kybersikana: Utoky prostiednictvim digitalnich kanald (e-mail, SMS, socialni sité).
e Fyzicka: Biti, rvacky, niceni véci obéti, kradeze/vydirani pro penize ¢i dary.

e SmiSena: Kombinace vyse uvedenych forem.

Varovné signaly (Jak poznat Sikanu?)

Co sleduje pedagog Co sleduje rodi¢ doma

74k nemé kamarady ani nechodi k détem
domii. Nechut’ k jidlu nebo dit¢ po skole
hladové. Problémy se spankem (nocni
désy, plac). Neobvykld agresivita k
sourozencim nebo rodi¢tim. Casté ztraty
osobnich véci nebo penéz. Simulovani
zdravotnich potiZi (bolest bficha/hlavy) pro
zlstani doma.

74k je na prestavkach osamély/izolovany.
Vyhleddvd neobvyklou blizkost uciteld.
Néhlé zhorSeni prospéchu nebo uzavienost.
PoSkozeny ¢i  zneciStény  odév/véci.
Nevysvétlitelné  odfeniny, modiiny nebo
rany. Zmeéna trasy do Skoly nebo snaha
vyhnout se dochézce.

Instrukce pro rodice pfi podezieni na Sikanu
1. Duvérujte: Pokud se vam dité sveéti, bud'te jeho oporou a slibte pomoc.

2. Informujte: Kontaktujte $kolu (tfidni ucitel, SMP, VP nebo vedeni). Spoluprace je kli¢ova
pro uspesné feSeni.
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3. Spolupracujte: Skola bude pfi feSeni problému respektovat vas pozadavek na zachovani
divérnosti informaci zaroven s povinnosti zajistit bezpecnost ditéte.

Program Skoly pro prevenci a reSeni Sikany

PREVENCE A SYSTEMATICKY MONITORING

Cil: Minimalizovat riziko vzniku Sikany skrze budovani socialni inteligence a pravidelnou
kontrolu atmosféry ve tridach.

Vzdélavani a rozvoj kompetenci

e Pro pedagogy: Pravidelna Skoleni zaméfend na rozpoznavani subtilnich forem nasili,
techniky deeskalace konfliktl a pravni odpoveédnost ucitele.

e Pro zaky: Zatazeni témat empatie, digitadlni hygieny a feSeni konfliktd do hodin vychovy
k obcanstvi nebo tfidnické hodiny.

e Pro rodice: Informacni setkani o tom, jak poznat, ze se jejich dit¢ stavd obéti nebo
agresorem.

DETEKCE A POSUZOVANI INCIDENTU

Cil: Identifikovat Sikanu v okamZiku jejiho vzniku a spravné ji odlisit od bézného konfliktu.

Varovné signaly (Indikatory)

Skola musi reagovat pii vyskytu nasledujicich symptomai:

1. Behaviordlni zmény u Zika: Nahly ustup ze socidlnich kontaktli, neobvykla
plachost/Gstupnost, agrese smérem k mladsim zakiim nebo zvitatiim, nahlé zhorSeni studijnich
vysledkd.

2. Fyzické znamKky: Zranéni bez jasného vysvétleni, poSkozené obleceni ¢i Skolni potieby,
znamky neklidu ¢1 uzkosti pii ptichodu do Skoly.

3. Socialni izolace: Zak je systematicky ignorovan skupinou (,,ghosting*), nema s kym sedét
v lavici nebo travit prestavky.

4. Extorze: Zak pfinasi do $koly véci navic (penize, jidlo), které pak ,.daruje” jinym pod
natlakem.

Diagnostické parametry (RozliSeni Sikany od konfliktu)

KaZzdy incident musi byt posouzen podle dvou kritérii:

e Samoucelnost agrese: Agrese neni diisledkem jednordzového hnévu nebo sporu o véc,
ale slouzi k upevnéni hierarchie a statusu agresora ve skuping.

e Nepomér sil: Existuje jasna ptevaha jedné strany nad druhou (fyzicka sila, pocCet agresort
vs. ob&t’, psychologicky natlak skupiny na jednotlivce).
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4.1. Role a hierarchie odpovédnosti

Role Hlavni odpovédnost Kli¢ové ukoly

Pedagog / Prvotni detekce Pozorovani, sbér informaci, okamzity zasah pfi

UCitel a zahgjeni incidentu, informovani vedeni Skoly.

SMp / Metodicka Analyza dat z dotaznikl, vedeni rozhovort se zaky,

Poradce podpora navrh napravnych opatieni pro tfidu.

< . Ridici a Koordinace celého procesu, komunikace s rodici

Reditel , " . , .

$Koly rozhodovaci vSech stran, rozhodovani o externim zéasahu
funkce (Policie/OSPOD), sankce vici agresortm.

Scénar A: Standardni pripad (Individualni Sikana)

Kdy se pouziva: Pri prvnich znamkdch systematického obtéZovani jedince jinym Zakem.

1. Faze sbéru dat: Provadéji se individualni rozhovory se svédky v bezpecném prostiedi
(napf. v poradn¢). Zasadni pravidlo: Ziakaz konfrontace obéti s agresorem! Konfrontace
vede k eskalaci a dalSimu zastrasovani obéti (,,donaSeni®).

2. Faze ochrany: Implementace opatieni pro zajiSténi bezpecnosti obéti (napi. dozor ucitele
béhem prestavek), piipadné koordinace s rodi¢i ohledné docasné zmény rezimu Skoly pro
zaka v nejkriti¢téjsi tazi vySetfovani.

3. Faze napravy u agresora: Rozhovor s agresorem az poté, co ma Skola jasné dikazy o
¢inu. Vyuziti metod usmitfeni pod odbornym dohledem nebo vychovnych komise s ucasti
rodi¢l agresora pro stanoveni disciplindrnich sankci dle Skolniho fadu.

4. Faze napravy u tfidy: Prace s celou tfidou na obnoveni bezpecného prostiedi bez
detailniho rozboru konkrétniho incidentu (ochrana soukromi).

Scénai B: Pokro¢ily pripad (Skupinové nasili / Trestné ¢iny)

Kdy se pouziva: Pri brutalnich fyzickych utocich, systematickém teroru skupiny nebo
podezieni na trestny cin.

1. Faze okamzitého zasahu: Bezprostiedni zajiSténi bezpeci obéti (izolace od agresord,
privolani zdravotnika) a informovani vedeni Skoly. Zasadni: Neprodlené¢ kontaktovani
Policie CR pfi podezieni na trestny &in (napf. ublizeni na zdravi, vydirani).

2. Faze vySetiovani: Spoluprace s Policii CR a OSPODem. Skola poskytuje dokumentaci
(dotazniky, zdznamy incidentll) a zajistuje svédky. Zakaz: Vlastni vySetfovani Skoly nesmi
zasahovat do policejniho Setfeni.

3. Faze ochrany: Implementace doCasnych opatfeni (napf. docCasné vylouceni agresord,
zména rozvrhu) a psychologicka podpora obéti. Koordinace s rodi¢i vSech zcastnénych
stran.

4. Faze napravy u agresoru: Vychovné komise s ucasti rodicu, ptipadné navrh na vylouceni
ze §koly (dle § 31 Skolského zakona). Spoluprace s OSPODem na napravnych programech
pro agresory.

5. Faze napravy u tridy: Prace s celou tfidou na obnoveni divéry a bezpe¢ného prostiedi.
Vyuziti externich odbornikli (psycholog, mediator) pro skupinové terapie.
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6. Okamzity zasah: Okamzité zastaveni ndsili ze strany nejbliz§iho pracovnika Skoly a
zajisténi fyzické integrity obéti 1 svédkl utoku.

7. Zabezpeceni dikazi: V piipadé kyberSikany — zajisténi screenshotl/zdznamu dfive, nez
budou smazany; v piipadé fyzického nasili — zajisténi svédectvi diive, nez dojde k domluve
mezi agresory o 1zivych verzich udalosti (,,vzdjemna ochrana®).

8. Externi eskalace: Pokud incident naplituje znaky trestného ¢inu nebo ohrozuje socialni
integritu ditéte, feditel ma povinnost okamzité informovat:

e Policii CR (v piipadé fyzického napadeni &i extorze).
e OSPOD / Sociilni sluzby (v ptipad¢ podezieni na zanedbavani péce v rodin€ nebo
nutnosti zasahu do vychovného prostredi).

9. Klinicka podpora: Aktivni spoluprace Skoly s odbornymi zafizenimi pro zajisténi
intenzivni psychologické ¢i psychiatrické péce pro obét’ mimo ramec Skolniho poradenstvi
(napft. ptes PPP nebo klinické psychology).

EXTERNI SPOLUPRACE A PRAVNI RAMEC RESENI SIKANY

1. Spoluprace se specializovanymi pracovisti

Efektivni feSeni Sikany vyzaduje multidisciplinarni pfistup. Skola (vedeni, metodik prevence,
vychovny poradce) spolupracuje s nasledujicimi sektory:

e Resort Skolstvi: Spoluprace s pedagogicko-psychologickymi poradnami (PPP), stiedisky
vychovné péce (SVP) a specidlné pedagogickymi centry (SPC) pro odborné vedeni zakd.

e Resort zdravotnictvi: Kontaktovani pediatrii, détskych psychologti a psychiatri pro
zajisténi klinické péce, individualni ¢i rodinné terapie a diagnostiky nasledkii nasili.

e Resort socialni péce: Uzka spoluprace s organem socialné-pravni ochrany déti (OSPOD)
— zejména oddélenimi pé€e o rodinu a déti a odd€lenimi socidlni prevence. OSPOD ma
pravo vstupovat do Setfeni a jednat se vSemi zi¢astnénymi stranami.

e Neziskovy sektor (NNO): VyuZiti sluzeb organizaci specializujicich se na prevenci
Sikany a krizovou intervenci.

Pravni povinnost nahlaseni: Pokud ucitel/zaméstnanec ma jistotu nebo podezieni, ze byl

spachan trestny ¢in, méa zakonnou povinnost obratit se na organy ¢inné v trestnim fizeni.

Skola ma navic povinnost nahlésit podezeni na ohrozeni ditéte OSPOD. V ptipadé odmitnuti

spoluprace ze strany rodict je Skola opét opravnéna vyrozumét OSPOD.

KYBERSIKANA

Kompetence a odpovédnost

Pravni odpovédnost Skoly

Skola nese jednozna¢nou odpovédnost za bezpeénost a ochranu zdravi zakd v souladu s:

§ 29 zakona &. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon): Povinnost vytvafet podminky pro zdravy
vyvoj a predchazet rizikovému chovani.

§ 391 zakona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace): Odpoveédnost za bezpecnost zaki v dobé
vyucCovani a Skolnich akci (v¢etné pfechodného dohledu).
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§ 101 a § 102 zakona €. 262/2006 Sb.: Odpoveédnost feditele za zajiSténi bezpecnosti a
ochrany zdravi zaméstnanct.

RozliSeni kompetenci pri FeSeni kybersikany

Pii posuzovani kyberSikany je klicové urcit, zda jedndni prokazatelné souvisi s ¢innosti
Skoly (tyka se zakl/zaméstnanct Skoly a ma vyrazny negativni dopad do Skolniho prostiedi
nebo hrozi jeho okamzité naruSent).

A) Pokud jednéni souvisi s ¢innosti Skoly:
1. Zajisténi diikazi: Skola aktivné pomiize obéti zajistit digitalni stopy (screenshoty atd.).
2. Krizovy plan: Postupuje se dle stanoveného krizového planu skoly.

3. Zvlast zavainé porusSeni Skolského zakona: Pokud jde o hrubé, opakované nasili
(fyzické ¢i slovni) na Zacich ¢i ucitelich, je feditel povinen:

e Vyloucit zaka stfedni Skoly ze Skoly.
e Oznamit ptipad OSPOD (u zéki plnicich povinnou skolni dochazku).
e Oznamit chovani Statnimu zastupitelstvi.

4. Trestni ¢iny: Pokud kyberSikana napliuje skutkovou podstatu trestného cinu, Skola
kontaktuje Policii CR a OSPOD.

5. Informovani: Skola informuje zasazené zaky o vysledcich Setieni a udélenych
trestech/opatfenich.

B) Pokud jednani nesouvisi s ¢innosti Skoly:

Skola nema pravomoc ukladat kazenské tresty nebo snizené znamky z chovéani za ¢innost
mimo ramec Skolnich aktivit/dohledu. Nicmén¢ Skola musi v téchto ptipadech provést
nasledujici kroky:

1. Analyza dopadu: Zjistit zasazené tiidy a provést sociometrick¢é metody (vyzaduje
proskoleného odbornika) pro odhaleni rizikovych vztahi ve Skole.

2. Doporuéeni rodi¢im obéti: Navrhnout kontakt s Policii CR, podani Zaloby nebo kontakt s
odbornymi institucemi (Linka bezpeci, Détské krizové centrum, PPP).

3. Komunikace se Zaky: Se souhlasem zakonného zastupce informovat zasaZené zaky o
postupu (vysvétlit nemoznost trestat v ramci Skoly, ale i fakt, ze piipad byl pifedan
policii/soudiim), aby pochopili diisledky svého chovani mimo Skolu.

Pripad Komu je
oznimeno Zikonny zaklad/divod
A) Sikana béhem Zakonni § 21 odst. 2 $kolského zakona (pravo rodict
vyudovani / §kolnich zéastupci obéti 1 na informace o vzdélavani).
sluzeb uto¢nika
B) OhroZeni ditéte OSPOD § 6, 7 a 10 zékona €. 359/1999 Sb.; vSechny
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(vlastnim chovanim ptipady nahlasené Policii/Statnimu
¢i chovanim zastupitelstvi 1 ty zdvazné nevyhlaSené diive
druhych) bez zdkonného divodu

Kybersikana je specifickd svou nekonecnou dostupnosti a rychlym Sifenim. Skola musi jednat
v n¢kolika rovinach soucasné¢.

1. Faze: Okamzita krizova intervence (Ochrana obéti)

Prvnim tkolem Skoly neni vySetfovani, ale humanitarni pomoc.

e Psychologicky prvni kontakt: Obét’ kyberSikany Casto proziva stav akutniho stresu,
uzkosti nebo pocitu totalni izolace. Je nutné zajistit bezpeéné prosttedi pro rozhovor
(izolace od ostatnich z4k1), zklidnit emoce a vyjadrit empatii bez okamzitého soudéni.

e ZajisSténi digitalniho bezpedi: Pokud je to mozné, je tieba okamzité spolupracovat s IT
specialistou Skoly nebo odbornikem na kyberbezpecnost. Cilem je ,.digitalni izolace*
agresora (blokovani, hlaSeni obsahu administratorim socialnich siti).

e Pozor na suicidalni mySlenky: Kazdy incident kyberSikany musi byt posouzen z hlediska
psychického stavu obéti. Pokud se objevi znamky sebepoSkozovani nebo suicidalni
tendence, je nutné okamzité zapojit odbornou pomoc (PPP, krizové centrum).

2. Faze: Technické a pravni zajiSténi diikazu

Smazani obsahu je Zadouci, ale pred smazanim musi dojit k fixaci diikkazi. Bez nich nelze
fesit incident pravné ani v rdmci Skolniho fadu.

Metodika sbéru dat:

e Screenshoty/Snapshoty: Nejen textovych zprav, ale 1 celych konverzaci, profilt agresort
a komentari.

e Zaznam uzavienych skupin: V piipad¢ uzavienych skupin na Messengeru/WhatsAppu
je kli¢ove identifikovat ,,poskytovatele* obsahu (kdo prvni video/fotku nahral).

e Identifikace svédku: Seznam zaka, ktefi byli soucasti diskusni skupiny (publikum),
slouzi jako zaklad pro nasledné vyslechy.

e Ochrana svédkii: Pii dokumentaci je kritické zajistit, aby z dokumentace nebylo patrné,
kdo dikaz poskytl (napf. skryty screenshot), aby se pfedeslo pomsté ze strany agresora.

3. Faze: VySetfovani a komunikace s rodinami

Skola musi vystupovat jako objektivni instance, nikoliv jako soudce.

e Komplexni vySetfovani: Musime védét nejen co se stalo, alejak dlouho to trvalo
(systémove Sikanovani vs. jednorazovy incident) a jaké technické prostredky byly pouzity.

e Komunikace s rodinami (Dvojuroviiovy pristup):
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Rodice obéti: Informovat o podpofe, o tom, co Skola déla pro jeji bezpecnost a o
moznostech pravni ochrany (obcansky zdkonik — ochrana osobnosti).

Rodice agresora: Komunikovat vécné, bez patologizace ditéte (,,Vase dité je
zI¢“ —— ,VaSe dité se dopustilo téchto konkrétnich ¢inii*). Nabidnout spolupraci na
napraveé misto pouhého odsouzeni.

Rozhrani s externimi organy: Pokud incident pfesahuje kompetence Skoly (napf. trestna
¢innost), Skola musi aktivné spolupracovat s Policii CR (oddé€leni kyberkriminality) nebo
OSPOD.

4. Faze: Sankce a nasledna opatieni

Trest musi byt v souladu se Skolnim Fadem a nesmi byt ,,vymysleny*.

Vyuziti pedagogickych nastroji: U méné zavaznych piipadi volit edukativni cesty
(vytvoteni preventivniho obsahu, prezentace pted tfidou). U zavaznych piipadd vyuzit
disciplinarni opatieni definovana skolnim radem.

Zamezeni nespravnym trestim: Skola nesmi trestat za chovani mimo Skolni
Cas/prostiedi (napf. snizeni znamky z chovani za aktivity na soukromém profilu), pokud to
nema piimou navaznost na Skolni procesy nebo bezpecnost zaki ve Skole

VANDALISMUS

Prevence a vychovna opatieni

Vandalismus neni jen problémem poskozeného majetku, je to symptom SirSiho problému v
kultute skoly ¢i tridy.

1. Strategie ,,Jednotného frontu* (Kulturni vychova)

Ucinnost feSeni vandalismu zavisi na jednoté pedagogického sboru:

Standardizace ofekavani: Zaci nesmi mit pocit, Ze jeden ucitel vandalismus toleruje (,,to
nic neni) a druhy ho trestd. Musi existovat jasny spole¢ny standard chovani pro vSechny
ucitele 1 vedeni Skoly.

Motivacni systémy: Pfechod od cisté represivniho modelu k modelu pozitivnimu —
odménovani za péci o prostredi, pochvaly za vzorné chovani v prostorach skoly (chodby,
Satny).

2. Prakticka prevence skrze prostiedi

Vandalismus ¢asto vznikéd z nudy nebo nedostatku kontroly v ,,mrtvych zénach®.

Eliminace ,,mrtvych zén*“: Zvyseni fyzického dohledu v mistech, kde se Zaci pohybuji
mimo dohled ucitelti (chodby béhem piestavek, zadni ¢asti Skolnich zahrad).

Organizace volného ¢asu: Nabidka piestavkovych aktivit nebo relaxacnich mist snizuje
riziko destruktivniho vybiti energie u zaku.
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Resocializacni vychova: Misto pouhého trestu vyuzivat metodu nahrady Skody vlastni
praci. Pokud zak poskodi lavici ¢i sténu, jeho cestou k napravé by méla byt fyzicka

oprava ¢i uklid pod dohledem pedagoga (v ramci vychovného procesu).

3. Chyby v komunikaci a nevhodné postupy (Co nedélat)

Skola miiZe situaci zhorsit pomoci téchto destruktivnich piistupi:

Nevhodny Disledek Spravny pristup
postup
Zaci zjisti, Ze pravidla nejsou Okamzitd reakce 1 na malé
Bagatelizace bréna vazné naznaky
. . Oznaleni ,,vandala“ vede k Zaméfeno na ¢in, nikoliv na
Stigmatizace

Apatie vedeni

Pasivni
informace

vylouceni ze skupiny

Rozpad autority ucitelt i Skoly

»Nesmite nicit“ — bez vysvétleni
pro¢

Vandalismus na pudé Skoly

A. ReSeni vandalismu na Skolni padé

identitu ditéte

Aktivni pfitomnost vedeni v
prostorach Skoly
Komunikace 0 hodnot¢
spole¢ného majetku

Pii vyskytu vandalismu je nutné postupovat podle hierarchie zajmu a pravnich odpovédnosti:

Informovani stran: Zakladem je kontaktovani zdkonnych zastupcti. U nezletilych Zaka je
to povinnost; u zletilych zaki probihd komunikace se souhlasem dan¢ho Zaka.

Institucionalni spoluprace: V piipadé neochoty rodicti spolupracovat nebo pfi recidive je
nutné vyrozumét OSPOD (obecni ufad). Pfi opakovaném vandalismu se doporucuje
zapojit pedagogicko-psychologicka poradenska zatfizeni nebo stiediska vychovné péce (po
souhlasu zastupci).

Pravni nasledky: Pokud neni dosazeno smirn¢ho feSeni a ndhrada Skody neni zajisténa,
véc se hlasi Policii CR. RozliSeni probiha podle vyse Skody: do 5 000 K¢ jde o piestupek,
nad 5 000 K¢ o trestny Cin.

Interni komunikace: Pro zamezeni dezinformacim (,,informa¢nimu Sumu®) musi $kola
poskytovat objektivni informace pedagogickému sboru i vetejnosti (rodi¢tim/zakam).

ZAVERECNE DOPORUCENI PRO REDITELE
Reditel §koly je kli¢ovym architektem klimatu $koly.

1. Osobni priklad: Pokud je vedeni apatické k vandalismu nebo kyberSikané, cely
pedagogicky sbor bude nasledovat stejnou cestu.
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2. Podpora uditeliim: Ucitelé musi citit oporu vedeni pii uplatiovani disciplinarnich
opatfeni; nesmi se citit opusténi v moment¢ stietu s agresivnim zakem ¢i rodi¢em.

3. Pracovni klima: Uzaviené klima plné nedivéry mezi kolegy vytvaii prostor pro rizikové
chovani zakli — stabilni a oteviend Skola je nejlepSim preventivnim néstrojem proti
vandalismu 1 Sikané.

Komplexni manual FeSeni incidentii: KyberSikana a vandalismus

Tento dokument slouzi jako rozsahly navod pro skoly k feSeni rizikového chovani. Cilem neni
pouze potrestat vinika, ale predevsim ochranit obét, zajistit diikkazy a zménit Skolni klima tak,
aby se incidenty neopakovaly.

ZASKOLACTVI

Postup pri zaskolactvi a rizikovém chovani

Postupovani $koly vychazi z metodickych pokynit MSMT (MSMT-10194/2002-14 a MSMT-
43301/2013) a klade diraz na konstruktivni spolupraci mezi $kolou a rodinou.

1. Prvotni kontakt a evidence absenci

e Evidence: Tiidni ucitel eviduje kazdou neomluvenou absenci (i od jedné vyucovaci
hodiny).

e Termin pro omluvu: Zdkonny zastupce musi dolozit divod nepfitomnosti do 3
kalendarnich dni od pocatku absence (§ 50 odst. 1 a § 67 odst. 1 skolského zakona).

e Upominka: Pokud k omluveni nedojde, ucitel provede upominku zédkonného zéstupce.
Pokud ani ta nezabere, ucitel provede zdznam o incidentu (datum nepfitomnosti, datum
nastupu zéka, datum a text upominky) a kontaktuje zastupce k informovani o absenci.

Vrwe

2. Diagnostika pri¢in (Rozhovor se zastupci)

Cilem je zjistit motivaci absence prostiednictvim neformalniho rozhovoru:

¢ Omluvitelna absence: Vyzaduje pouze dolozeni diivodu k omluveni.

e Neomluvitelnd absence: VyZzaduje analyzu problému (napf. finan¢ni nedostatek na
dopravu, potfeba péfe o domacnost/sourozence, nezvladani latky). Skola by méla
nabidnout pomoc (napi. douc¢ovani, kontakt na socidlni sluzby ¢i odbory tfadu).

e Dokumentace: Vysledek rozhovoru a domluveny dalsi postup musi byt zaznamenan. Od
tohoto bodu zac¢ina spoluprace tfidniho ucitele se Skolnim metodikem prevence. O celém
procesu jsou informovani feditel Skoly a vychovny poradce.

3. Formalni eskalace komunikace

Pokud neformalni kontakty selzou, S§kola postupuje v nasledujicim sledu:

Neformalni pozvanka: Napf. prostfednictvim e-mailu za i€elem konzultace.

Formalni pozvanka: Dorucena doporucenym dopisem.
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Formalni pozvanka s pou¢enim: Doruc¢ena doporu¢enym dopisem s dorucenkou; obsahuje i
pouCeni o opatienich, ke kterym bude nutno pfistoupit pii dalSim odmitnuti spoluprace
(dorucenka slouzi jako soucast zaznamu o opatienich).

4. Osobni schiizka a nastaveni opatieni

Na schlizce probihda hloubkovy rozbor situace Zaka i rodiny za ucasti ucitele, zakonnych
zastupcli a odbornika (metodika prevence ¢i vychovného poradce). Idedlné je ptitomen i
samotny zak.

Zapis ze schiizky: Musi byt proveden do formulafe a podepsan vSemi Ucastniky. Zapis
obsahuje domluveny termin dal$i schiizky a konkrétni opatieni pro zlepSeni situace.

5. Individualni vychovny program (IVyP)
IVyP je zavazna forma spoluprace mezi Skolou, zdkem a rodinou pfi feSeni trvajiciho
rizikového chovani.

e Filosofie pristupu: Skola pracuje se zakonnym zistupcem jako s partnerem (&asto
bezradnym, nikoliv nutné¢ nespolupracujicim). Cilem je poskytnout rodiné¢ podporu k
ziskani kompetenci pro feseni situace ditéte skrze jednotny tlak obou instituci (Skoly i
rodiny).

o Utastnici schiizky k podpisu IVyP:

e Ttidni ucitel, zak a zakonni zastupci zaka.
e Reditel $koly a §kolni metodik prevence.

e Vychovny poradce / §kolni psycholog / pracovnik poradenského pracoviste (pokud jsou k
dispozici).

e Pracovnik OSPOD (pokud je poskytovana socialné-pravni ochrana).

e Pracovnik Probaéni a mediaéni sluzby CR (pokud byl stanoven dohled).

e Dalsi relevantni osoby (trenér, sourozenec nebo pravni zastupce), pokud je jejich ti¢ast
ucelna nebo navrzend zastupci.

e Cile IVyP: Reakce na vzniklou situaci, vyhodnoceni rodinného kontextu, stimulace
rodici k plnéni povinnosti, koordinace jednotlivych osob a vytvofeni nastroje pro kontrolu
plnéni domluvenych krokli v ramci stanoveného ¢asového tuseku. Program je flexibilni —
1ze jej prehodnotit na zakladé novych informaci nebo pokroku Zaka (chvaleni i za drobné
uspéchy).

Klicové entity, procesy a postupy zaskolactvi
e Procesy:

MV

e Vdasné rozpoznani a analyza: Prvotni krok k napravé, vySetfovani pfic¢in (napf.
neunosna skolni situace).
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Podpora a integrace: Snaha o navrat zdka do kolektivu a poskytovani odborné podpory.
Komunikace a spoluprace: Triada spoluprace mezi zakem, rodici a Skolou/odborniky.

Eskalace (Postoupeni pripadu): Pfechod od vnitinich Skolnich opatfeni k feSeni
odbornymi ¢i pravné vymahatelnymi nastroji jinou stranou.

Pravni procesy: ReSeni zanedbani dochazky ptes piestupni fizeni nebo trestni stihani.

Kli¢ové entity: Zak (zaskolak), zakonni zastupci (rodice), u¢itelé, vedeni skoly, vychovny
poradce, psychologové, odbornici (PPP, SPC).

Zapojené organy a osoby

Skolni prostitedi: T¥dni uéitel, feditel $koly, vychovny poradce, $kolni metodik
prevence, pedagogicka rada, kolektiv tridy.

Odborna pomoc: Pedagogicko-psychologické poradny (PPP), Specialni pedagogicka
centra (SPC), stiediska vychovné péce, psychologové.

Statni a kontrolni organy:

OSPOD (Organ socidlné-pravni ochrany déti) a kuratoti pro déti a mladez.
Policie CR.

Méststi straznici.

Statni zastupitelstvi.

Povéreny obecni urad.

Hranice a podminky pro jednotlivé kroky

Do 10 neomluvenych hodin: Resi t¥idni u¢itel formou pohovoru se zikonnym zastupcem
(v€etné zapisu o dohodnutém napravném opatieni).

Vice nez 10 neomluvenych hodin: Svolava feditel skoly Skolni vychovnou komisi.

Piesah 25 neomluvenych hodin: Skola zasild oznameni o zanedbani Skolni dochazky
organu socialné-pravni ochrany déti nebo obecnimu tfadu véetné dokumentace.

Absence po dobu minimalné 5 vyulovacich dné (bez omluveni): Reditel vyzve
rodice/zédka pisemnég; pokud nereaguji do 10 dntli, Zadk je posuzovan jako nékdo, kdo
vzdélavani zanechal.

viz. Aktualni Skolni fad

Doporucené metody komunikace

W

74k

Pratelsky ton bez hodnoceni; mluvit o konkrétnim chovani (ne o osobnosti);
zaméfit se na prozivani; spole¢né hledani cest k ndprave; ocenéni snahy.
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Vyjadiit porozuméni jejich emocim; oddélovat osobnost ditéte od jeho chovani;
Rodice vést k pochopeni motivace ditéte; jasné shrnuti dohod na konci rozhovoru;
planovani reflexnich sezeni.

Shodny zplsob komunikace jako u rodi¢l; pochopeni motivace chovéani v
UCditelé kontextu rodiny; dlouhodobd podpora zdka s vuli ke zlepSeni; zbaveni se
predsudk.

Kazenska opatieni a pravni zaklad
e Skolsky zikon (§ 31): Obecny ramec pro kazefiska opatieni.

e Napomenuti / Diitka utitele / Ditka Feditele: Podle zavaznosti poruseni Skolniho fadu
(vyhlasky ¢. 48/2005 Sb. pro ZS nebo ¢. 13/2005 Sb. pro SS). Dutka feditele vyzaduje
projednéni na pedagogické rade¢.

e SniZzeni znamky z chovani: Sankce za zavinéné poruseni povinnosti (§ 30 odst. 2
Skolského zakona). Poznamka: Nelze trestat za chyby rodicii.

e Podminéné vylouceni ze Skoly: Krajni prostfedek pro zaky, ktefi jiz splnili povinnou
dochazku a dopustili se zadvazného poruseni povinnosti.

o Fikce zanechani vzdélavani (§ 68): Pravni dusledek pii dlouhodobé neucasti bez
omluveni po pisemné vyzve feditelstvi.

Zpracovala: Mgr. Markéta Zaplatova, SMP
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X. Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Skolni plan EVVO

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO) vychazi z anglického terminu
environmental education, kde environment znamena zivotni prostiedi a education se chape
Siroce jako vzdg&lavani, vychova viech typt cilovych skupin. (Metodicky pokyn MSMT
k zajisténi environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty).

Skolni program EVVO vychazi ze Statniho programu environmentalniho vzdé&lavani,
vychovy a osvéty v CR, ktery byl pfijat usnesenim vlady ¢. 1048/2000 a z metodického
pokynu MSMT k zajisténi EVVO ¢&. j. 16745/2008 — 22, z platnych uéebnich dokumenti
(SVP, RVP) a z podminek koly.

Cilem EVVO je vytvafeni pozitivnich postoji k Zivotnimu prostiedi, k ucté k zivotu ve
vSech jeho formach, znalost a péce o prostiedi kolem nas, ale 1 pochopeni vzdjemné
provazanosti oblasti socialni, ekonomické a kulturni.

Obsahem je vzd¢lavani, jez se vztahuje k Zivotnimu prostfedi, tedy soubor poznatkd,
dovednosti, vyznavanych hodnot, které vedou ke schopnosti realizovani praktickych akci a
rozvijeni informovaného zdjmu o Zivotni prostiedi.

V ramci Metodického pokynu ma EVVO stejny vyznam jako tradi¢né pouzivany pojem
ekologicka vychova. (Metodicky pokyn MSMT k zajiiténi environmentélniho vzdé&lavani,
vychovy a osvéty, €.j.: 16745/2008-22 ze dne 27.fijna 2008).

Plan EVVO na Skolni rok 2026/2027
Cile environmentalniho vzdélavani a vychovy Zakl na Skole:
Dlouhodobé cile:
1. Zak se chova odpovédné a ohleduplng k Zivotnimu prostiedi a podle svych schopnosti fesi
problémy a konflikty zivotniho prostiedi v souladu s myslenkou udrzitelného rozvoje.
2. 74k zodpovédné pecuje o vlastni zdravi a Zije podle zasad zdravého Zivotniho stylu.
Diléi cile:
a) Zak t¥idi odpady.
b) Zaci se podili na Setfeni energie.
¢) Zak chape globalni problémy Zems.
d) Z4k zije podle zasad spravné vyzivy.
e) Zak ma kontakt s piirodnim prostiedim a vnima jeho pozitivni vliv na lidsky organismus.
Zpisob napliiovani cila:
a) zajiStovat vybavovani Skoly ucebnimi pomiickami potfebnymi pro environmentalni
vzdélavani, vychovu a osvétu
b) vzdélavani pedagogl pro environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu
¢) zatazeni témat EVVO do vyuky v jednotlivych ptedmétech, napt.:
Biologie zaklady ekologie — vSechna témata
Chemie - chemické latky a lidské zdravi, voda, vzduch a jejich znecisténi. Globalni
problémy lidstva
Zdravovéda — zdravy Zivotni styl, hygienické podminky
Fyzika — globalni problémy lidstva, alternativni zdroje energie
ZSV - problematika drog a jejich zdravotni a spoleCenska nebezpecnost
d) v odbornych pfedmétech a dilnach pfipomenout zasady bezpe€nosti pii praci, zdlraznit
nutnost pouzivat odpovidajici ochranné pomticky.

Nazev akce:

Hry pro Zaky specidlni zakladnich Skol
Ekologické exkurze do ptirody — naucné stezky v okoli lanskrounskych rybniki
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Exkurze COV

Vyuziti vyznamnych ekologickych dni — Svétovy den bez tabaku, Svétovy den zdravi, Suchy
unor, Den Zemé

Prednasky

Sex a AIDA (Zpusoby nakazy virem HIV, jak se poznd HIV pozitivni ¢loveék, bezpecny sex,
pribé¢hy lidi nemocnych AIDS)

Vazis si svého téla, nebo ho zneuzivas? (Alkohol- nejtolerovanéjsi droga u nas. Jak se
vyhnout zévislosti. Anorexie, bulimie — kde je jejich piicina?)

Prevence rakoviny délozniho ¢ipku

Vypracovala: Mgr. Minafova Dana
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XI.  Plany prace predmétovych komisi

Seznam komisi:

Vzdélavani a komunikace v Cj a v cizim jazyce (Aj, Nj), Mgr. Be. M. Stejskalova
Spolecenskovédni vzdélavani (D, Zsv, On, Et, Psv)

Estetické vzdélavani (Ev)

Ptirodovédné a matematické vzdélavani (M, F, Ch, Ek) Mgr. Jifina Vaikova
Vzdélavani a vychova pro zdravi (Tv, Zdr, Zek, EVVO) Mgr. Renata Rich. Tuckova
Odborné vzdélavani - elektroobory Josef Némec

Odborné vzdelavani — strojni obory Jifi Kristek

Odborné vzdélavani - Kosmeticka Zdenka Kiivankova
Odborné vzdelavani — Kadetnik Bc. Petra Vanousova
Odborné vzdélavani — Knihat Dana Faltejskova

Vzdélavani a komunikace v Cj a v cizim jazyce (AJ, NJ), Estetické vzdélavani (Ev)
Predseda:  Mgr. Bc. M. Stejskalova

Clenové: Mgr. JanouSkova (garant za Aj), Mgr. Hrabal (garant za Zsv a On),
Mgr. Mann, Mgr. Richterova Tuckova, Mgr. ValiSova, Mgr. Daddkova, Mgr. Lanikova, Ing.
Kone¢na, Mgr. Zaplatova

4

Ukoly:
Spoluprace s koordinatorem SVP

Seznamit se s novymi zaky s SPU, spolupracovat s vychovnou poradkyni

Vhodna témata z jednotlivych pfedméth zatadit do planu primarni prevence skoly
Aktualizovat Skolni seznam literarnich dél k Gstni maturitni zkouSce dle pozadavki
pedagogt

Uspoiadat literarni &i literarné historické exkurze dle literarni aktualni nabidky (Cj)
Usporadat jazykovou exkurzi — Nj (Viden nebo Drazd’any)

Navstivit divadelni predstaveni dle aktualni nabidky (Cj)

Ve vyuce CJL se dale zaméfovat na prolinani dé&jin literatury s d&jinami kulturniho
vyvoje lidstva

Kontrola, poptipadé doplnéni pracovnich listli k maturitni zkousce

e Objednat u¢ebnice pro 1. a 3. roénik SS (Aj)

e Sledovat a dopliiovat pribézné informace o maturitni zkouSce — informovat zaky

Exkurze:
e Divadelni predstaveni dle aktualni nabidky (vybér tfid)
e Literarnd historické exkurze dle aktualni nabidky (komise Cj)
e Exkurze s vytvarnou tematikou dle aktualni nabidky

Zasady hodnoceni
e ul —hodinové dotace — minimalné 3 zndmky

e u 2 —hodinové dotace — minimalné 4 znamek + Ustni interakce
e u 3 —hodinové dotace — minimalné 6 znamek + Ustni interakce
e 14 —hodinové dotace — minimalné & znamek + ustni interakce
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VV - nejméné 4 vytv. prace za pololeti

EVV — nejméné 6 nebo 4 prace za pololeti (pii dvouhodinové dotaci nebo hodinové
dotaci). Ve vyjimecnych ptipadech, napt. dlouhodobé absenci lze nakreslit vytv. prace
doma.

U ciziho jazyku k danému poctu znamek jest¢ od 1. rocniku maturitnich obort
(2025/2026) — zaverecné opakovani uc¢iva dan¢ho ro¢niku formou pololetni prace v
trvani cca 1 vyucovaci hodiny.

Pro vSechny pfedméty — pokud ucitel stanovi samostatny kol

(prezentace, referat ¢i jina forma), maji vSichni Zaci povinnost v pritbéhu pololeti dany
ukol odevzdat, ptip. odprezentovat. Pokud zak nesplni zadany povinny ukol, pfihlédne
vyucujici k této skutecnosti pii hodnoceni. Neni-li z divodu nesplnéni povinnych
vystupli nebo nedostatku podkladi mozné zdka objektivné hodnotit, postupuje se
podle § 69 Skolského zakona.

Prirodovédné a matematické vzdélavani (M, F, Ch, EK)

Predseda: Mgr. Jifina Vankova

Clenové: Mgr. M. Martincovd, Mgr. Minatova, Mgr. Zaplatov4, Ing. Jarmarova,
Mgr. Richterova Tuckova, Mgr. Michaela Valkova

Hlavni ukoly:

Hodnoceni vysledkti opravnych a ndhradnich zkousek, vyhodnoceni DT MZ

Soutéze — dle aktudlni nabidky, z Matematiky se vybrani zaci Gcastni regiondlniho
kola v Usti nad Orlici — v priibéhu mésice biezna

Exkurze — CNB Praha, dalsi dle aktualni nabidky

Prednéska finan¢ni gramotnosti — pracovnice banky — vybrané ro¢niky

READYCON - zavérecné rocniky — vybrana témata

Ptehledy uc¢iva Matematiky — maturitni ro¢niky si pofidi sami, tfileté rocniky pokud
nemaji, mohou mit vzorce vypsané

Kalkulacky — vlastni, ptipadné plij¢ené ze sborovny, nesmi pouZzivat na mobilu

Ttileté obory pouzivaji pracovni sesit z M 1 — spole¢né se objedna, zaci je plati
Tematické plany — do 14. 9. 2025 nechat podepsat piedsedkyni komise

Maturita z matematiky — pfipravné testy pro Zaky

Aktualizovat obsah vyuky podle souc¢asného vyvoje v ekonomice — zmény v zakonech
Spoluprace s Uradem prace

Zasady hodnoceni

u 1 —hodinové dotace — minimalné 3 znamky
u 2 — hodinové dotace — minimalné 4 znamek
u 3 — hodinové dotace — minimalné 5 znamek

Znamky mohou byt z Gstniho zkouSeni, prezentaci, provérek, samostatnych praci a

v matematice musi byt minimalné jedna velka pisemna prace za pololeti
U maturitnich ro€nikil zndmkovat 1 pfipravné maturitni testy
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Vzdélavani pro zdravi (Tv, Zdr, Zek, EVVO)

Piredseda: = Mgr. Renata Richterova Tuckova
Clenové: Mgr. Minafova, Mgr. Richter, Mgr. Hrabal, Mgr. Dadakova

Plan predmétové komise:

1. Vypracovat a schvalit tematické plany v oblasti predméti, které fesi vzdelavani pro
zdravi (vSichni ¢lenove).

2. Schvéleni predmétovou komisi maturitni okruhy a maturitni otdzky z predmétu
zdravovéda (Mgr. Minafova Dana, Mgr. Renata Richterova Tuckova).

3. Sportovni akce, exkurze a besedy se budou pofadany dle aktualni situace.

4. Pii poradani akci budou dodrzovany predepsané hygienické a bezpecnostni opatieni.

5. Zajistit Gcast zakt na sportovnich akcich dle nabidky (Mgr. Pavel Richter, Mgr.
Hrabal).

6. Organizace lyzaiského kurzu (pokud se bude konat,- termin 1. — 5. 3. 2027 - Magr.

Pavel Richter).

7. Prostudovani Skolniho #adu a zdsad hodnoceni pro §kolni rok 2026/2027.

8. Clenové komise se seznani s aktualnim seznamem zaki se SPU a SVP a spolupracuji

s vychovnou poradkyni.

9. Clenové komise schvalili minimalni po¢et znamek v jednotlivych pfedmétech.

10. Kontrola a doplnéni vSech Iékarni¢ek v budové skoly. (Mgr. Dana Minafova)

11. Ve tfidach jsou kontejnery na tfidéni odpadu — dohled nad tfidénim odpadii zéky.

12. Clenové komise budou provadst hospitace ve vyudovacich hodinach (po domluvé
s vyucujicim)

Zasady hodnoceni

Pfedmét Hodinova dotace Minimalni pocet | Minimalni vaha
znamek znamek
Biologie — zaklady | 1 3 4
ekologie
Biologie — zaklady | 1,5 4 4
ekologie
Zdravovéda 1 3 4
Zdravovéda 2 4 4
Télesnd vychova 2 8 4
1 4 4
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Odborné vzdélavani - elektroobory
Predseda: Josef Némec

Clenové: Ing. Martinec, Ing. K. Frank, Mgr. Otava, Be. Kral, Be. Lédl, Skalicky, Ulrich,
Karsky, Kulaxidis, Jansa, Ilgner, Hladky, Hrdina, Mgr. Valkova

Hlavni ukoly:

e Vypracovani tematickych planti a do 10. 9. 2026 piedat piedsedovi komise k podpisu

e Exkurze — Muzeum historickych stroji, MSV Brno, AMPER Brno

e Navstévy firem — SOMA Lanskroun, JCEE, KOMFI, AVX, FESTO, Schaeffler, OEZ,
LUX — IDent, CZ LOKO, ABB, KOPOS, Bosch

e Kontrola tematickych okruhti k maturitnim zkouSkam a vybér otazek a témat
k jednotnym zaveéreCnym zkouSkam

e Stanoveni zasah hodnoceni

e Informovat o Skolenich, prednaskach a seminafich v oblasti elektrotechniky,
automatizace a informacnich technologii

e Vyuka predmétu Elektrickd méfeni a OV — propojit méfeni uloh s vyukou v OV,
tvorba novych uloh méfeni, sjednoceni struktury protokolll z méfeni

e Zavérecnd prace ve 3. roniku pro maturitni obor Mechanik elektrotechnik

e Vyhodnoceni a kontrola SVP

Zasady hodnoceni
¢ ul —hodinové dotace — minimalné 3 zndmky

e u2-—hodinové dotace — minimaln¢ 5 znamek

¢ u 3 - hodinové dotace — minimaln¢ 7 zndmek

e u odborného vycviku obdrzi Zdk znamku za kazdé probrané téma, minimalné vSak 5
znamek

e u pifedmétu elektr. méfeni odevzda Zak protokol z méfeni do 14 dnli od méfeni.
Neodevzdany protokol — N, pokud jej zZak opétovné do 14 dnii neodevzda, bude mu
sdélen termin ndhradniho méfeni (termin i mimo vyuku danou rozvrhem), ze kterého
zpracuje vysledky méfeni na ptedem piipraveny formulaf.

Odborné vzdélavani - strojni obory

Predseda: Jifi Kristek

Clenové: Bc. Videniska (garant za TV), Kulaxidis (vedouci OV), Mazék (garant OV)

Hlavni ukoly

1. Koordinace vyuky
o Koordinovani vyuky TV a OV oboru néstrojaft.
2. Kontrola a hodnoceni Zaki 1. NS

e Samostatnost v odborném vycviku a vyuzivani teoretickych poznatkd.
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e Schopnost logického mysleni pfi pracovnich postupech.

e Znalost a aplikace technického kresleni v OV.

e Priibézné vyhodnocovani vyuky v OV a TV.

e Vyhodnoceni 3 nejlepSich Zakd v OV na konci 1. ro¢niku.

e Osvojeni zakladnich poznatkii z oblasti technickych materialu, jejich vlastnosti a
vyuziti riznych druht spoji.

3. Kontrola a hodnoceni Zaki 2. NS
e Priibézné vyhodnocovani vyuky v OV a TV.
e ZvySovani narokil na ¢teni a kresleni vyrobnich vykresii.

e Stridava praxe na odlou¢eném pracovisti ve firm¢ Isolit — Bravo, Jablonné nad
Orlici.

o Rocénikova prace — vyroba néastrojaiské svérky (nebo jiného vyrobku dle dohody),
véetné vykresové dokumentace (elektronické i rucné rysované). Vyhodnoceni 3
nejlepsich praci.

4. Kontrola a hodnoceni zaku 3. NS

e Zadani tematickych okruhti k zavére¢nym zkouskam (ZZ) na zacatku roku —
opakovani uciva za celé 3 roky.

e Opakovani zakladu technického kresleni k ZZ.

« Moznost zapiijéeni uéebnic Strojnictvi — Césti strojii a Strojirenské tabulky.
5. Exkurze

e Terminy budou upfesnény na nasledujicich schizkach.
6. Dochazka

e Sledovat absenci zaki a dbat na véasné omlouvani podle Skolniho Fadu.

e Absenci fesit ihned.
Ziasady hodnoceni

e ul—hodinové dotace — minimalné 3 znamky

e u 2 —hodinové dotace — minimalné 5 znamek
e u 3 —hodinové dotace — minimalné 7 znamek

1. NS:
e 6 vyrobkil — ruéni zpracovani kovt dle zadani.
e 2 vyrobky — strojni obrabéni (soustruzeni a frézovani).

e Zahajeni praci na nastrojarské svérce pro 2. ro¢nik.
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Rocnikova prace — nastrojarska svérka ¢i jiny vyrobek dle dohody, nasledna obhajoba.
Jedna prace na téma licovani — v€etné méfeni a grafického zndzornéni.

Uspésné absolvovani OV ve firmé Isolit-Bravo — hodnoceni provadi instruktofi ve
firmé spolu s UOV.

Montéz, demontdz, sefizeni a udrzba: razici lis, pFevodovka Biihler.
Vyroba strojnich dili: svérak na vrtacku dle zadéani.
Vyrobek dokonceny CNC obrabénim.

Ptiprava k ZZ — licovani, strojni vypocty, technologické postupy.

Odborné vzdélavani — Kosmeticka

Predseda: Zdenka Kfivankova

Clenové: Mgr. Richterova Tuckova, Mgr. Tomanova (zastupce feditele OV pro

sluZzbové obory), Dostalkova, Stachurova, Mgr. Dadakova (garant za TV)

Hlavni u koly

Zajisténi odbornych kurzi, Skoleni, seminaiti a workshopti ve firmach/ ve Skole

(gelové nehty, zdobeni nehtd, trvala na ftasy/lash lifting, prodluZzovani ftas, liceni,
masaze,...)

Skolni kola na sout&z Kalibr Cup listopad 2026 (termin konani 11. 2. 2027)
Nébory na ZS a prezentace

Vzdélavani ucitelek odborného vycviku (unie kosmeticek, veletrhy, Skoleni, kurzy,
workshopy,...).

Kosmetické veletrhy (podzim, jaro) pro zZakyné¢ oboru kosmetické sluzby
Zahrani¢ni staze na Slovensku, Polsko...

Juniorské soutéze ( make-up, nail art), republikové, Skolni

Burzy $kol (C. Tfebova, Svitavy, Pardubice, Rychnov nad Knéznou,...).

Zakovsky projekt pro 3.KM (zadani prace v prosinec 2026 — odevzdani biezen 2027,
obhajoba duben 2027).

Roénikova préace pro 2.KM (zadani préce fijen 2026 — odevzdani tnor 2027).
Podzim 2026 li¢eni pro Zahradnickou $kolu Litomysl na kvétinovou ptehlidku.
Prezentace oboru pro seniory.

14 denni souvislé praxe pro tfidu 2. KM a 3. KM v kvétnu 2027.

Vzajemna konzultace a spoluprace s OV a TV.
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Odborné vzdélavani — Kosmeti¢ka
Teoreticka vvuka:

Pfi hodinové dotaci 1 hod. tydné€ minimaln€ 4 znamky za pololeti.
Pti hodinové dotaci 2 hod. tydné minimalné 6 zndmky za pololeti.
Pti hodinové dotaci 3 hod. tydné minimaln€ 7 znamek za pololeti.

Postupové zkousky, doplnéni klasifikace OV:

Pro nové zakyné 2. rocniku — prosinec - celkové oSetieni pleti, liceni, manikura, barveni fas,
oboc¢i, uprava oboci, depilace.

Pro nové zakyné 3. ro¢niku — prosinec - celkové osetfeni pleti, liceni, manikura, barveni fas,
oboci, tprava oboci, depilace, pedikuara klasicka.

Pro nové zakyné 4. rocniku — prosinec - celkové oSetfeni pleti, li¢eni, maniktra, barveni fas,
oboc¢i, uprava oboci, depilace, pedikura klasicka, pristrojova kosmetika.

Zasady hodnoceni odborny vycvik oboru Kosmetic¢ka
1. ro¢nik:

1. pololeti
e 2 tkony mésicné, ktery je hodnocen alesponl z 2 dil¢ich znamek dle poc¢tu oducenych
hodin — teoretické i praktické znalosti s nizsi vahou znamky.
e Alespoil 1 zndmka mésicné z pisemného zkousSeni.
2. pololeti
e 2 Ukony mési¢né, které jsou hodnoceny alespont z2 dil¢ich zndmek dle poctu
oducenych hodin — teoretické 1 praktické znalosti s niz8i vahou znamky.
e Alesponl 1 zndmka mési¢né z pisemného zkouSeni.

Celkové hodnoceni:
Hodnoceni za pololeti vychazi z:

e poctu a kvality provedenych ukoni

e plnéni poctu ukoni

e celkového pristupu k praci, dodrzovani bezpecnosti prace, tklidu na pracovisti

e dochazky za 1. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oduc¢enych hodin

e dochazky za 2. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poc¢tu oduc¢enych hodin
Nizsi ucast na vyuce a neplnéni poctu tkonli ohrozuje klasifikaci zdka a uzavieni pololeti
(bod 1.2 Zésady hodnoceni, ziskdvani podkladid pro klasifikaci + 1.4 Klasifikace Zaka
v ptipadé vysoké absence)

2. roc¢nik:
1. pololeti
e 2 ukony mésicné, které jsou hodnoceny alespont z 2 dil¢ich znamek dle poctu

oducenych hodin - teoretické i praktické znalosti s niz8i vahou znamky.
e Alespoil 1 znamka mési¢né z pisemného zkouSeni.
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2. pololeti

e 3 ukony mésicné, které jsou hodnoceny alesponn z 2 dil¢ich znamek dle poctu
oducenych hodin - teoretické i praktické znalosti s nizs$i vahou znamky.

e Alesponi 1 zndmka mési¢né€ z pisemného zkousSeni.

e Povinny ukon - alesponi 1 zdkaznik mési¢né — celkové oSetieni s vyssi vahou znamky
)

e ZAci se Ulastni soutézi a prezentatnich akci $koly, jsou-li soudasti vzd&lavaciho
programu nebo byly-li jim fadn¢ ulozeny v rdmci organizace vzdélavani.

e Roc¢nikova prace

e Souvisla 14ti denni odborna praxe.

Celkové hodnoceni:

Hodnoceni za pololeti vychézi z:

poctu a kvality provedenych ukoni

plnéni poctu ukonti

celkového pristupu k praci, dodrZzovani bezpecnosti prace, uklidu na pracovisti,
komunikace se zdkaznikem

dochéazky za 1. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin

dochéazky za 2. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin

Niz§i ucast na vyuce a neplnéni poctu tkonli ohrozuje klasifikaci zdka a uzavieni pololeti

(bod 1.2 Zésady hodnoceni, ziskdvani podkladt pro klasifikaci + 1.4 Klasifikace zaka

v piipad¢ vysoké absence)

3. ro¢nik

1. pololeti
e 3 Ukony mési¢né, které jsou hodnoceny alesponn z 2 dil¢ich zndmek dle poctu
oducenych hodin - teoretické i praktické znalosti s niz8i vahou znamky.
e Alesponl 1 zndmka mési¢né z pisemného zkouSeni.
e Povinny tkon - alesponl 1 zdkaznik mési¢né — celkové oSetteni (hodnoceno U)
2. pololeti
e 3 ukony mésicné, které jsou hodnoceny alespont z 2 dil¢ich znamek dle poctu
oducenych hodin - teoretické i praktické znalosti s niz8i vahou znamky.
Alesponi 1 znamka mési¢né z pisemného zkouSeni.
Povinny tkon - alespon 1 zdkaznik mésicné — celkové oSetfeni (hodnoceno U)
Povinny tkon — alespon 1 zdkaznik mé&si¢né — mokra pedikura (hodnoceno U)
Zaci se ulastni soutdzi a prezentatnich akci $koly, jsou-li soudasti vzd&lavaciho
programu nebo byly-li jim fadné ulozeny v radmci organizace vzdélavani.
Zakovsky projekt + obhajoba
e Souvisléd 14ti denni odborna praxe.

Celkové hodnoceni:
Hodnoceni za pololeti vychazi z:
e poctu a kvality provedenych tkont
e plnéni poctu ukont
e celkového pfistupu k praci, dodrzovani bezpecnosti prace, uklidu na pracovisti,
komunikace se zakaznikem
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e dochazky za 1. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin
e dochazky za 2. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin

Niz8i Gcast na vyuce a neplnéni poctu ukont ohrozuje klasifikaci zdka a uzavieni pololeti
(bod 1.2 Zésady hodnoceni, ziskdvani podkladii pro klasifikaci + 1.4 Klasifikace zdka
v ptipad¢ vysoké absence)

4. roénik

1. pololeti

e 3 ukony mesi¢né, které jsou hodnoceny alesponn z 2 dil¢ich znamek dle poctu
oducenych hodin - teoretické i praktické znalosti s nizs$i vahou znamky.
Alesponl 1 znamka mésicné z pisemného zkouSeni.
Povinny tikon - alesponi 1 zdkaznik mési¢né — celkové osetfeni (hodnoceno U)
Povinny tkon — alesponi 1 zdkaznik mési¢n€ — mokra pediktra (hodnoceno U)
Zaci se Ucastni soutéZi a prezentadnich akci $koly, jsou-li soudasti vzdé&lavaciho
programu nebo byly-li jim fadn¢ ulozeny v ramci organizace vzdélavani.
2. pololeti

e 3 ukony mési¢né, které jsou hodnoceny alespont z 2 dil¢ich zndmek dle poctu
oducenych hodin - teoretické i1 praktické znalosti s nizs$i vahou znamky.
Alespon 1 znamka mési¢né¢ z pisemného zkousSeni.
Povinny tikon - alespon 1 zdkaznik mési¢né — celkové osetfeni (hodnoceno U)
Povinny tkon — alesponi 1 zékaznik mési¢né — mokra pediktra (hodnoceno U)
Portfolio od 1. ro¢niku do konce 3. ro¢niku

Celkové hodnoceni:

Hodnoceni za pololeti vychazi z:

poctu a kvality provedenych ukoni

plnéni poctu ukoni

celkového pristupu k praci, dodrZzovéani bezpecnosti prace, uklidu na pracovisti,
komunikace se zdkaznikem

dochéazky za 1. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin

dochazky za 2. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oduc¢enych hodin

Nizsi ucast na vyuce a neplnéni poctu tkonti ohrozuje klasifikaci zédka a uzavieni pololeti
(bod 1.2 Zasady hodnoceni, ziskdvani podkladl pro klasifikaci + 1.4 Klasifikace Zaka
v piipad¢ vysoké absence)

Odborné vzdélavani — Kadernik
Piedseda: Bc. Petra Vanousova

Clenové: Mgr. Tomanovd, Mgr. Zéplatovd (garant za TV), Bc. Suchomelova,
Klimszova, Hiibnerova, Wolfova

Hlavni ukoly

Ukoly:

Rocnikové prace: 1. KA — vypracovat portfolio, Damské a panské stiihani
2. KA - seminarni prace
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3. KA - seminarni prace k zavéreCnym zkouskam dle JZ
Zari
e (esani nevést v Litomysli — spoluprace se zahradnickou skolou

e (Odborna staz Kezmarok — Slovensko

e Propagace Skoly (letdky)

e Veletrh FOR BEAUTY — Praha

e Skoleni — dle aktualni nabidky firem

Rijen

e Piiprava na Skolni kolo Kalibr Cup — 3. KA a 2. KA
e Skoleni trendy podzim-zima od firmy FRAMESI - Olomouc
e Skoleni Goldwell —2. KA a 3. KA

Listopad

e Barber skoleni pro 2. KA a 3. KA

Prosinec

e Skolni kolo Kalibr Cup

e Kadetnicky velkoobchod Pohner Chrudim — exkurze — 1. KA
Leden

e Piiprava na Kalibr Cup

e Trichologie - Skoleni

Unor

e Soutéz Kalibr Cup Lanskroun

Bfezen

e Beauty Praha - veletrh

e Stiihani v domové diichodcet Lanskroun

Skoleni prodluzovani vlasi

e Zavéretné zkousky na necisto — odborny vycvik

Duben
e Soutéze — Znojmo, Brno
e (Odborna staz Polsko

e Typologie — Skoleni

Odevzdani Samostatné odborné prace — 2. KA a 3. KA
Kvéten

e Piednaska Typologie zdkaznika

e Skoleni Goldwell Brno — 2. KA a 3. KA

e Produktové Skoleni PREVIA, pH — 2. KA a 3. KA
Cerven
e zavérecné zkousky

e Skoleni — dle aktudlni nabidky firem

Zasady hodnoceni

Teoreticka vyuka:
- Pii hodinové dotaci 1 hod. tydn€ minimalné 3 znamky za pololeti
- Pfi hodinové dotaci 2 hod. tydn€ minimélné 4 znamky za pololeti
- Pii hodinové dotaci 3 hod. tydn€ minimalné 6 znamek za pololeti

Zasady hodnoceni zaku odborny vycvik

1. rocnik:

Dil¢i ukony:

Zak je povinen splnit 12 tikont tydné€ — cvi¢na hlava, Zivy model
Ostatni ukony probihaji na zakaznikovi.
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Povinné ukony (1. ro¢nik)
1. pololeti
e alespon 4 zédkaznici — damsky, pansky, détsky stiih
2. pololet
e alespoi 4 zakaznici — damsky, pansky, détsky stiih
e Rocnikova zkouska: Damské, panské stiihani na zivych modelech

Celkové hodnoceni:
Hodnoceni za pololeti vychazi z:

e poctu a kvality provedenych ukontl,

e plnéni poctu zakaznikl v salonu
dochéazky za 1. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin
dochéazky za 2. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oduc¢enych hodin
celkového pristupu k praci, dodrzovani bezpecnosti prace, uklid na pracovistich a
komunikace se zdkaznikem.

Niz§i ucast na vyuce a neplnéni poctu tkonli ohrozuje klasifikaci zéka a uzavieni pololeti
(bod 1.2 Zésady hodnoceni, ziskdvani podkladii pro klasifikaci + 1.4 Klasifikace zaka
v piipad¢ vysoké absence)

2. roénik:

Diléi ikony:

74k je povinen splnit 34 tikont tydné — cvi¢na hlava, Zivy model

Ostatni ukony probihaji na zdkaznikovi.

Zaci se ucastni soutézi a prezentatnich akci $koly, jsou-li souéasti vzdélavaciho programu
nebo byly-li jim fadné ulozeny v rdmci organizace vzdélavani.

Povinné ukony (2. ro¢nik)
1. pololeti
e alesponl 8 zakaznikl — damsky, pansky, détsky stiih
e alespoil 1x melirovani do alobalu, 1x barveni, 1x trvala
2. pololeti
e alesponl 8 zakaznikd — damsky, pansky, détsky stiih
e alesponl 1x melirovani do alobalu, 1x barveni, 1x trvala
e Samostatnd odborné prace (SOP) na zadané téma + obhajoba

Celkové hodnoceni:
Hodnoceni za pololeti vychazi z:
e poctu a kvality provedenych ukont,

plnéni poctu zédkaznikl v salonu

dochazky za 1. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poc¢tu oducenych hodin
dochazky za 2. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin
celkového pftistupu k praci, dodrZzovani bezpecnosti prace, uklid na pracovistich a
komunikace se zdkaznikem.

Niz§i ucast na vyuce a neplnéni poctu tkont ohrozuje klasifikaci zdka a uzavieni pololeti
(bod 1.2 Zésady hodnoceni, ziskdvani podkladi pro klasifikaci + 1.4 Klasifikace Zaka
v ptipadé vysoké absence)
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3. ro¢nik

Dil¢i ukony:

74k je povinen splnit 35 tikont tydné — cvi¢na hlava, Zzivy model

Ostatni ukony probihaji na zakaznikovi.

Zaci se ucastni soutéZi a prezentatnich akci $koly, jsou-li souéasti vzdélavaciho programu
nebo byly-li jim fadné ulozeny v rdmci organizace vzdélavani.

Povinné ukony na kadefnickém salonu (3. ro¢nik)

1. pololeti
e alespon 10 zakaznikli — damsky, pansky, détsky stiih
e alespon 1x melirovani do alobalu, 1x barveni, 1x trvala ondulace
e zavérecné zkousky nanecisto

2. pololeti
e alesponl 10 zakaznikli — damsky, pansky, détsky stiih
e alesponl 1x melirovani do alobalu, 1x barveni, 1x trvala ondulace
e Samostatnd odborné prace (SOP) na zadané téma + obhajoba

Celkové hodnoceni:
Hodnoceni za pololeti vychézi z:

e poctu a kvality provedenych tkont,
plnéni poctu zdkaznikl v salonu
dochéazky za 1. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin
dochazky za 2. pololeti jsou stanoveny 4/5 z celkového poctu oducenych hodin
celkového pftistupu k praci, dodrZzovani bezpecnosti prace, uklid na pracovistich a
komunikace se zakaznikem.
Niz§i ucast na vyuce a neplnéni poctu tkont ohroZuje klasifikaci zdka a uzavieni pololeti
(bod 1.2 Zasady hodnoceni, ziskdvani podkladl pro klasifikaci + 1.4 Klasifikace Zaka
v ptipad¢€ vysoké absence)

Odborné vzdélavani — Knihar
Piredseda:  Dana Faltejskova
Clenové: MgA. Beranova (garant za TV), Mgr. Tomanova, Proskova, Prokopcova

7.

Ukoly:
e Pfiprava opravnych zavére¢nych zkousek a jejich hodnoceni

e Naborové a propagacni akce zakl do 1. ro¢niku pro nasledujici Skolni rok 2027/2028
e Informace o Skolenich, ptfednaSkach a seminatich

Zadani Knihatské odborné prace a jejich hodnoceni, jak pisemné, tak i praktické casti
e Pribézné informace o prospéchu, znalostech a chovani zakt

Realizace a zpracovani aktudlnich projektt
Ucast na knihatskych soutézich
Posouzeni tematickych plani, jejich schvaleni

Ptiprava exkurze nebo tematického zajezdu zaméfeného na obor, a to podle aktualnich
nabidek
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e Priprava zavérecnych zkousek a jejich hodnoceni
e Vyhodnoceni ¢innosti komise a ptiprava planu prace na skolni rok 2026/2027

Zasady hodnoceni

Teoreticka vyuka:

e ul - hodinové dotace - minimaln¢€ 3 zndmky
e u 2 —hodinové dotace — minimaln¢ 4 znamky
e u 3 —hodinové dotace — minimaln¢ 6 znamek
e u 4 —hodinové dotace — minimaln¢ 8 zndmek

Odborny vycvik:

1. rocnik

Pti hodinové dotaci 30 hod. tydn€ minimalné 25 znamek za pololeti
2. ro¢nik

Pti hodinové dotaci 34 hod. tydné minimaln€ 20 znamek za pololeti
1. rocnik

Pti hodinové dotaci 34 hod. tydné minimalné 20 zndmek za pololeti
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XII. Plan prace poradniho sboru reditele

Poradni sbor feditele skoly ma nésledujici slozeni:

SOS a SOU Langkroun — vedouci tisekil

ZS Dobrovského, Lanskroun
ZS Jirdskova, Langkroun

7S Smetanova, Langkroun
Mgésto LanSkroun

Spolecenstvi firem Lanskrounska
Kyocera AVX

LUX

SOMA enineering

KOMFI spol. s r.o.

Schaeffler Production CZ s.r.o0.
SCHOTT CR, s.r.o.

Nadacni fond Microtela

Utad prace Usti nad Orlici
Isolit-Bravo, s.r.o0. Jablonné nad Orlici
Weidmiiller

Fortel

Forez

Kitron

Kozék Svitavy

Mésto LanSkroun

Orpa

Sanela

Predseda Rady rodicu

Mgr. Ladislav Hrabal
Ing. Miroslav Martinec
Jiti Kulaxidis

Mgr. Vlasta Tomanova
Mgr. Pavel Resler
Mgr. Monika Duskova
Mgr. Milan Valusek
Mgr. Radim Vetchy

Jan Kostelecky
Pavla Holubarova
Ing. Pavla Kusa

Ing. Jana Slovakova
Jaromir Chladek
Libor Peichl
Michaela Hrdinova
Iva TomSova

Ing. Kvido Stépanek
Monika Skalicka

Jaroslav Holecek

Poradni sbor mize byt déale rozSifovan. Je svolavan feditelem/kou Skoly podle potieby,

nejméné vSak jednou za rok.

Planované zasedani poradniho sboru je v mésici fijen 2026 — tinor 2027.
Zasedani poradniho sboru zhodnoti orientaci Skoly, pfijimaci fizeni a pfijme doporuceni

k dal$imu rozvoji Skoly.
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XIII. Spolek rodici a pratel déti a Skoly

Predseda: Jaroslav Holecek

Mistoptedseda: Ondfej Sacha

Jednatel: Katefina Videnska

Hospodai-: Karel Ulrich

Clenové: Dita Janouskova (3.ME)

Terminy schiizek: bude konzultovano on-line, forma maili

Clenska schtize SRPDS — seznameni s hospodatenim bude zaslano prostfednictvim systému Bakalar —
informovani vSichni rodice.

6. 11.2026 Ttidni schiizky - Sokolska ulice

9. 4.2027 Ttidni schizky - Sokolska ulice
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XIV. Zakovska samosprava

Zakovska samosprava vznikla pied nékolika lety s cilem vytvofit co nejvhodnéjsi podminky
a vlastnimi silami se postarat o prostfedi, ve kterém studuji. Dnes se schazeji zpravidla
jedenkrat za meésic, jejimi Cleny jsou voleni zastupci jednotlivych tfid. Schiizky se ucastni
nekdy i feditel Skoly.

Redi se problémy, pfipominky a navrhy tiidnich kolektivii a pomahaji pfi organizaci
nejruznéjSich charitativnich sbirek, ktery se skola ticastni

Zastupci tfid ale nejsou vazani jen na stanovené terminy — pokud budou mit aktualni
problémy, a pfipominky, které nesnesou odkladu, mohou se kdykoliv obratit na vychovnou
poradkyni, ktera je posoudi a ptispéje k jejich vyieseni.
Program

1. Informace o aktualni situaci ve Skole

2. Zprava o feSeni problému a pfipominek z minulé schiizky
3. Pripominky a naméty zaka tlumocené prostiednictvim jejich zastupct
4. Aktualni problémy
5. Pomoc pii charitativnich akei — srdickové dny, den proti rakoving
6. Utast pii dni otevienych dveii a ndbort zakt
7. Pomoc pii plesu
Clenové

1.ME — Horsky Lukas, Vodak Stanislav
2.ME — Chladek Krystof, Eder Jakub Daniel
3.ME - Hlousek Matgj

4 ME — Simek Stépan

1.KM - Strouhalova Natalie, TouSkova Katefina
2.KM — Dolezelova Eliska, Bouskova Karolina
3.KM - Vlkova Tereza

4 KM — Bacakova Eliska, Skalicka Anna

1.NS - Klimova Laura

1.EL - Verner Tomas, Popovych Mykhailo
2.NS + 2.EL — Pospisil Lukas

3.EL + 3.NS — Bryska Jiti

1.KN — Dugasova Barbora Dominika

2. KN — Nehria Roksolana, Zavadilova Barbora
3.KN — Belis Petr, Kobkova Eliska

1.KA — Suchy Tomas, Preclik Oskar

2. KA — Najmanova Nikola, Semberova Tereza
3.KA — Benesova Klaudie, Nepochatykh Valeriia

Garantem cinnosti studentské samospravy je Mgr. Markéta Zaplatova
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XV. Plan exkurzi a tematickych zajezda

MSV Brno — 6. -9. 10. 2026 (4.ME, 3.ME, 1.ZX, 2.ZX) uditelé OV sluzebn¢, zaci doprava
individudlni

AMPER Brno — 16.- 18. 3. 2027 (3.ME, 4. ME, 1.ZX, 2.ZX) - ucitelé¢ OV elektro sluzebng,
zéci doprava individualni

Exkurze - SOMA Lanskroun, JCEE, KOMFI (3.EL, 2.ME) — pribézné — ucitel¢ OV
Exkurze — AVX (3.ME, 4. ME) — prtibézn¢ M. Jansa, J. Karsky, H. Otava

Exkurze — Schaeffler (3.EL, 3.ME) — pribézné Hladky, Otava

Exkurze — OEZ (3.ME, 3.EL, 2.ZX) — prubézn¢ — Hladky, Otava, Karsky, Jansa, Lédl
Exkurze — LUX - IDent (2.ME) — prubézné — Ilgner, Jansa, Otava, Karsky

Exkurze — KOPOS (3ME, 2.ZX) — prubézné H. Otava, M. Lédl, Jansa, Lédl

Exkurze — Kitron (4.ME, 3.ME) — prubézné J. Némec, J. Karsky, H. Otava, M. Jansa
Exkurze — VNT elekctronics (2.ME) — Ilgner, Jansa, Otava, Karsky

Seminafe na téma Automatizacni technika SMC, FESTO, EATON (4.ME, 3.ME) — prubézné
Exkurze — CNB Praha — jaro 2027

Tematicky zdjezd — Narodni muzeum — Richterovéa Tuckova

Tematické vylety — 21. — 25. 6. 2027 — vSechny tiidy

Zahrani¢ni staze na Slovensku, Polsko

Visegrad Fond — 28.9. - 1. 10. 2026 — Kezmarok

Exkurze - dle aktudlni nabidky (KA, KM)

Skoleni a exkurze firem dle aktualni nabidky — Knihaii

Kino Lanskroun — film Odyssea 22. 12. 2026

Gaudeamus Brna 2026 — 20. — 23. 10. 2026

Exkurze Velkoobchod Pohner Chrudim KA - prosinec 2026

Terminy exkurzi a tematickych zajezdi budou upi‘esnény v mési¢nim planu prace.
VSechny akce si Zaci hradi sami.
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XVI.  SoutéZe a akce pro Zaky

Soutéz v odbornych dovednostech podle ucebnich oborti:

I. kolo II. kolo Zodpovida
Mechanik elektrotech. 3. roc. do 31. 12.2026 do 31. 3. 2027
Elektrikaf — 3 roc. do 31. 12. 2026 do 31. 3.2027
Nastrojaf — 3. roc. do 31. 12.2026 do 31. 3. 2027

Kosmeticka 2. —4. ro¢nik

do 30. 11. 2026

do 31. 12.2026

Mgr. Tomanova

Kadetfnik 2. — 3. ro¢nik

do 30. 11. 2025

do 31. 12.2026

Mgr. Tomanova

Knihat 1. — 3. ro¢nik

do 15. 6. 2027

Mgr. Tomanova

Na zékladé vysledkt II. kola bude vybrano soutézni druzstvo pro Gcast v regionalni soutézi odbornych

dovednosti.

SoutéZe technické obory

Merkur perFekt Challenge Brno
SOD

SMC Vyskov, Sttibrny pist 2026

Soutéz odbornych dovednosti (3.ME) — prubézn¢ - Jansa

SoutéZe sluzbovych obori

Skolni kolo Kalibr Cup

Mezinarodni sout¢z KALIBR CUP 2026
Soutéz KA a KM Policka

FOR BEAUTY Praha 2026

Soutéz zrucnosti — knihati

Sarm Znojmo

Harmonie Jihlava

Dolnoslaskie Pukle

Brnénské zrcadlo

Kvétinovéa show Litomysl

Skoleni Framesi, Goldwell, Previa
Skoleni KA Barber, Trichologie, Typologie
Studentska knihvazacska soutéz
Zakovsky projekt 3. KM

Roc¢nikové prace 2.KM

Ekonomické soutéze

Prezentace oboru pro seniory

14 denni souvisla praxe — (2. KM a 3. KM)
Kezmarok

Sportovni soutéZe
LVZ — biezen 2027
Sportovni dny SOS a SOU — kvéten 2027

Prednasky podle aktuilni nabidky v pribéhu roku

listopad 2026
duben 2027 (ME, EL)
bfezen 2027

fijen — prosinec 2026
11.2.2027
fijen 2026
duben 2027
duben - ¢erven 20267
duben 2027
bfezen - duben 2027
dle aktualni nabidky
leden 2027
zafi 2026
dle aktualni nabidky
dle aktualni nabidky
Cerven 2027
zadani 9/2026 - realizace 5/2027
zadani 9/2026 — realizace 5/2027

dle akt. Nabidky
prabézné.

kvéten, ¢erven 2027
fijen 2026

Utad prace - biezen — kvéten 2027 (4. KM, 4.ME, 3.NS, 3.EL, 3.KN, 3.KA)

Ceskoslovensti letci v RAF — 25. 11. 2026
Advokati do Skol, Bankéri do Skol
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XVII. Ro¢nikové prace

Zavedenim povinnych ro¢nikovych praci (RP) je sledovdno zvySeni trovné znalosti a
prokazani schopnosti samostatné odborné prace pod vedenim pedagogického pracovnika.
Témata rocnikovych praci vyhlasuji pedagogicti pracovnici, ktefi budou v pribéhu
zpracovani pusobit jako konzultanti. Téma mize navrhnout i zdk sam. Témata schvaluje
predmétova komise pro odborny vycvik (PKOV).

Harmonogram zadavani a feSeni ro¢nikovych praci:

Obor BT, LS T Zadani Odevzdani Obhajoba
RP hodnocena

4. ME | Odborny vycvik do 14.9. 2026 do 11. 1. 2027 18. 1. 2027

2. KA |Odborny vycvik do 26.9. 2026 do 30.4.2027 | Kvéten 2027

2. KM | Odborny vycvik do 26.9. 2026 do 28. 2. 2027

Rocnikové prace jsou sledovany na piislusnych formulafich, které vyda vyucujici daného
predmétu.

Za kontrolu a vedeni zdka pii ro¢nikové praci jsou zodpovédni konzultanti. Zadani praci,
sledovani postupu praci, odevzdani praci a konecné hodnoceni prace zajiStuje ucitel
prislusného odborného predmétu. Konzultant zpracuje stru¢ny posudek s uvedenim ndvrhu
klasifikace.

Predlozeni ro¢nikové prace a jeji hodnoceni zndmkou nejvyse ,,dobie” je podminkou pro
klasifikaci daného odborného pfredmétu v nejbliz§im pololeti.

Pritvodni zpréva ro¢nikové prace musi obsahovat v§echny kapitoly dle ptedloZzeného navrhu
psaného textu pomoci textového editoru napt. WORD. Odborny ucitel miize odmitnout pfijeti
prace pro Spatnou grafickou upravu. Formalni uspotfadani privodni zpradvy navrhne
pfedmétova komise a bude vystaveno ve tfidach. Soucasti odevzdavané prace je hotovy
vyrobek, elektronicka verze na CD ROM obsahujici jak kompletni dokumentaci a texty tak 1
programy, pokud jsou soucdasti feSeni.

Je-li soucasti rocnikové prace jakykoliv vyrobek, zastavd az do ukonceni hodnoceni
u odborného ucitele. Jestlize soucastky a materidl byly potizeny z prostfedkii Skoly, zlstava
vyrobek majetkem Skoly a do jednoho meésice se vraci na pracovisté konzultanta. V piipadé
z4jmu muze byt zdkovi odprodan. Vyrobek zhotoveny na Zakovy naklady je nejpozdéji do
jednoho mésice po kone¢ném terminu obhéjeni zdkovi vracen.

PrGvodni zprava ro¢nikové prace bude ptedkladana pii archivaci maturitnich a zavére¢nych
zkousSek.

Pti ptipravé rocnikovych praci mohou Zaci navstévovat ucebny, uréené pro piipravu skolnich
projekta.

Postupové zkousky - Zaci 1. ro¢niku oboru Kadetfnik — zadani (bfezen), zkouska (kvéten -
cerven).

Odbornd prace v odborném vycviku - Zaci 3. ro¢nikd ucebnich obori — zadéni (leden —
NUOV), obhajoba (pti zavéreénych zkouskach)

Zakovsky projekt pro 3.KM (zadani prace v prosinec 2026 — odevzdani biezen 2027,
obhajoba duben 2027).
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XVIII. Plan vychovné prace na domové mladeze

Domovni rada
Na domové¢ mladeze je zvolena domovni rada (DR) ze zastupct zak.

Domovni rada bude pracovat ve sloZeni:
Indra Martin 2.ME
Bouskova Karolina 2.KM
Halbrstatova Aneta 4.KM
Foglova Barbora 1.KA

Domovni rada bude zasedat k jednani vzdy 1x meési¢né. K jednani mohou byt pfizvani
vedouci vychovatel, 1x za pll roku ucast feditele Skoly, dal$i pracovnici dle potieby.
Garantem c¢innosti domovni rady je vedouci vychovatelka Be. Jitka Drabkova.

Zajmova ¢innost na DM

ruéni prace s ptirodnimi materialy - Z. Vanickova, 1. Mat&jkova

brigady — Bc. J. Drabkova

stielba ze vzduchovky - P. Gefing

keramicky krouzek — I. Matéjkova

turnaje — stolni tenis, stolni fotbal - P. Gefing

védomostni kvizy — P. Jank

micové hry — volejbal, basketbal, fotbal - P. Jank

pujcovani knih — Z. Vanickova

navstévy kulturnich akei (divadlo, koncert)- vSichni vychovatelé

vylety, exkurze — vSichni vychovatelé

lusténi sudoku, kiizovky — I. Matéjkova

malba na sklo — Z. Vanickova

prednasky, besedy- P. Gefing

spolecenské hry — vSichni vychovatelé

filmova pifedstaveni Kino LanSkroun - vSichni vychovatelé

navitévy méstskych krouzki — taneéni kurzy, DDM, ZUS, — v§ichni vychovatelé
sportovni krouzky — posilovna, volejbal, florbal, aerobic — vSichni vychovatelé
navstévy Canis centra — Z. Vanickova, I. Matéjkova

Zaymovych volnocasovych aktivit se mohou ucastnit 1 z4ci Skoly neubytovani v DM, nezletili
s pisemnym souhlasem rodicu.

Béhem celého Skolniho roku domov mladeZe potada rizné exkurze do lanskrounskych firem
a kulturné-spolecenské akce.
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XIX. Mezinarodni spoluprace

Spoluprace s polskou skolou ZS Nrl a ZS Nr2 Dzierzoniow bude probihat na zaklad¢

dohody.

Ve skolnim roce 2026/2027 se bude spoluprace tykat nasledujicich témat:

= Vyménné staze skupin zaki jednotlivych S$kol, tematickych ucebnich programt v
odbornych predmétech.

»  Vzijemné navstévy ucitelll spojené s odbornou stazi v partnerské skole.

» (Odborna exkurze na vysoké Skole ve Wroclavi a v Pardubicich.

» Vyménné zédjezdy zaka spojené s navstévou skoly, exkurze v zavodech a firmach, kulturni
a sportovni program.

* Prazdninové rekreace pracovnikli Skol a jejich rodinnych piislusniki v dobé Skolnich
prazdnin

Spoluprace se slovenskou Stfedni Skolou obchodu a sluzeb v Kezmaroku
= Ucast slovenskych zakt na Kalibr Cup 2027 v LanSkroung.

Staz - Stredna odborna Skola Drevarskd Vranov nad Teplou

XX. Rekvalifikace pracovnikii, zkriacené kombinované studium

Ve skolnim roce 2026/2027 bude probihat zkracené kombinované studium v oboru Elektrikar.
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Urceni primé pedagogické ¢innosti

Urceni primé pedagogické ¢innosti

Dle § 23 zakona 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpist

1.

Tydenni rozsah hodin piimé pedagogické Cinnosti stanovi feditel/ka Skoly
pedagogickému pracovnikovi na obdobi skolniho vyucovani nebo na pololeti skolniho
vyuovani. Reditel §koly s celoroénim provozem a feditel socialnich sluzeb stanovi
rozsah hodin pfimé pedagogické ¢innosti na obdobi kalendainiho roku.

Reditel/ka Skoly zfizované ministerstvem, krajem, obci a svazkem obci stanovi
tydenni rozsah hodin piimé pedagogické cinnosti podle provadéciho pravniho
predpisu. Pii sjednéni krat$i nez stanovené tydenni pracovni doby se imérné tomu
sniZi rozsah pfimé pedagogické ¢innosti.

Je-li rozsah pfimé pedagogické ¢innosti uveden v ptiloze k natfizeni vlady v rozpéti,
stanovi feditel/ka pedagogickému pracovnikovi v ramci tohoto rozpéti konkrétni
tydenni rozsah a ten potom béhem uréené¢ho obdobi (Skolniho roku nebo pololeti
Skolniho roku) nemtize ménit.

Ugitelé odborného vyceviku (25-35 hodin tydné)

- obor Nastrojaf — 35 hodin tydné II. a III. rocnik
- 30 hodin tydné I. roénik

- obor Elektrikaft — 30 hodin tydné

- obor Mechanik elektrotechnik — 31,5 hodin tydné

- obor Kadetnik — 34,5 hodin tydné

- obor Knihat — 34 hodin tydné II. a III. rocnik

30 hodin tydné I. ro¢nik

- obor Kosmetické sluzby — 35 hodin tydné

Ur¢eni pfimé vyucovaci povinnosti

- Reditel §koly — 2 h. tydn& (17 a vice tiid)
- Zastupce teditele Skoly pro TV ¢. 1 — 10 h. tydné (18-26 tiid)
- Zastupce feditele Skoly pro TV €. 2 —10 h tydné (18— 26 tfid)

Rozdélovnik:
Reditel skoly

ZRTV

ZR pro ekonomiku
Ved. vychovatel
Vedouci ucitelé PV a OV
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Ptilohy

69-41-L/01 - Kosmetické sluzby (KM) - Ctyflety studijni obor s maturitou

Vzd&ldvdni podle SVP Kosmeticka

PFedmét / Roénik [ I 1 1 Svp
Vseobecné vzdélavaci predméty 21 17 16 15 69
Cesky jazyk a literatura 3 2 2 4 11
Anglicky / Némecky jazyk | 3 3 3 3 12
Anglicky / Némecky jazyk Il 2 2 2 2 8
Zaklady spolecenskych véd 1 0 1 1 3
Dé&jepis 1 0 1 1 3
Matematika 3 3 2 2 10
Fyzika 1 0 0 0 1
Biologie a Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
Chemie 2 2 1 0 5
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Ekonomika 0 1 2 0 3
Informatika 2 2 0 0 4
Odborné predméty 12 18 18 17,5 65,5
Zdravovéda 2 2 1 2 7
Materidly 0 0 1 2 3
Kosmetika 2 1 2 3 8
Esteticka a vytvarna vychova 2 1 0 0 3
Odborny vycvik 6 14 14 10,5 | 44,5
Celkem 33 35 34 32,5 [134,5
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Mechanik elektrotechnik + 26-51-H/01 Elektrikar (ME)

Pfedmé&t / Roénik | I 1] \Y Svp
Vieobecné vzdélavaci predméty 19,5 14 15 14 62,5
Cesky jazyk a literatura 3 2 2 4 11
Anglicky / Némecky jazyk 3 3 3 3 12
Zaklady spolecenskych véd 1 0 1 1 3
Déjepis 1 0 1 1 3
Matematika 3 3 3 3 12
Fyzika 2 1 1 0 4
Biologie a Zaklady ekologie 1,5 0 0 0 1,5
Chemie 1 0 0 0 1
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Ekonomika 0 1 2 0 3
Informatika 2 2 0 0 4
Odborné predméty 14 20,5 19,5 20,5 74,5
Technicka dokumentace 2 0 0 0 2
Mechanika 1 0 0 0 1
Zaklady elektrotechniky 3 1 0 0 4
Materidly a technologie 2 1 0 0 3
Elektronika 0 1 0 0 1
Elektronické zarizeni 0 0 2 1,5 3,5
Elektrické méreni 0 2 2 1,5 5,5
Rozvodna zafizeni 0 2 1 0 3
Automatizace 0 0 0 2 2
Robotika 0 0 1 1 2
Mechatronika 0 0 2 2 4
Cislicova technika 0 1 0 0 1
Vypocetni technika 0 2 1 2 5
Odborny vycvik 6 10,5 10,5 10,5 37,5
Celkem 33,5 34,5 34,5 34,5 137
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26-51-H/01 Elektrikaf (EL) - trilety ucebni obor
Vzdélavani podle SVP Elektrika¥

Predmét / Ro¢nik

SVP

VSeobecné vzdéldvaci predméty
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26-51-H/01 - Elektrikar

Zkracena kombinovana forma
Ucebni plan na 34 vyukovych tydnt v prvnim ro¢niku a 30 v druhém ro¢niku

Vzdélavaci okruhy Pocet hodin v ro¢niku Celk;': la Poznimka
Odborné predméty I.r. 2.1.
Zaklady elektrotechniky 34 15 49
Elektrické méfeni 34 15 49
Elektronika 17 15 32
Technickd dokumentace 17 17 Konzultacni hodiny
Materialy a Technologie 17 17 Konzultacni hodiny
Informatika 17 15 32 Konzulta¢ni hodiny
Mechatronika 15 15
Elektrické stroje a
e J 15 15
pristroje
Rozvodna zafizeni 15 15
Elektronické zarizeni 15 15
Odborny vycvik 136 120 256
272 240 512
23-52-H/01  Nastrojaf (NS) - trilety ucebni obor
Vzdélavani podle SVP Nastrojaf
Piedmét / Roénik | I m Svp
Vseobecné vzdélavaci predméty 13,5 10 9 32,5
Cesky jazyk a literatura 2 2 1 5
Anglicky / Némecky jazyk 2 2 2 6
Obcanskd nauka 1 1 1 3
Fyzika 1 1 0 2
Biologie a Zaklady ekologie 1,5 0 0 1,5
Chemie 1 0 0 1
Matematika 2 2 1 5
Télesna vychova 2 1 1 4
Ekonomika 0 0 2 2
Informatika 1 1 1 3
Odborné predméty 21 24,5 25 70,5
Technicka dokumentace 2 2 1 5
Strojirenska technologie 3 2 0 5
Technologie 2 2 3 7
Strojnictvi 2 0 2,5 4,5
Zaklady programovani CNC 0 1 1 2
Odborny vycvik 12 17,5 17,5 47
Celkem 34,5 34,5 34 103
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34 -57-H/01 Knihaf (KN) - trilety uebni obor

Vzdélavéani podle SVP  KnihaF pro ruéni zpracovani

Piedmét / Roénik I ] 11l SvpP
Vseobecné vzdélavaci predméty 13,5 10 9 32,5
Cesky jazyk a literatura 2 2 1 5
Anglicky / Némecky jazyk 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Fyzika 1 1 0 2
Biologie a Zaklady ekologie 1,5 0 0 1,5
Chemie 2 1 0 3
Matematika 2 1 1 4
Télesna vychova 1 1 1 3
Ekonomika 0 0 2 2
Informatika 1 1 1 3
Odborné predméty 20 22,5 22,5 65
Polygrafické materialy 1 1 0,5 2,5
Technologie 2 2,5 4 8,5
Odborné kresleni 1 1 0 2
Zaklady polygrafie 1 1 1 3
Odborny vycvik 15 17 17 49
Celkem 33,5 32,5 31,5 97,5
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69-51-H/01 Kadernik (KA) - tfilety ucebni obor
Vzdélavani podle SVP KadeFnik

Pfedmét / Roénik l [ I Svp
VSeobecné vzdélavaci predméty 13 10 10 35
Cesky jazyk a literatura 2 2 2 6
Anglicky / Némecky jazyk 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Fyzika 1 1 0 2
Biologie a Zaklady ekologie 1 0 0 1
Chemie 2 1 0 3
Matematika 2 1 1 4
Télesna vychova 2 1 1 4
Informatika 1 1 1 3
Ekonomika 0 1 2 3
Odborné predméty 18 24 24,5 66,5
Vytvarna vychova 1 1 1 3
Zdravovéda 0 1 1 2
Technologie 3 2,5 3 8,5
Psychologie 0 1 1 2
Materidly 2 1,5 1 4,5
Odborny vycvik 12 17 17,5 46,5
Celkem 32 35 34,5 101,5




